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Reglas de Operacion

GOBIERNO MUNICIPAL DE GUADALAJARA
COORDINACION DE CONSTRUCCION DE COMUNIDAD
DIRECCION DE EDUCACION
~JEFATURA-PROGRAMAS Y RECONOCIMIENTOS
EDUCATIVOS
.~ Programa CUIDADO DE NUESTRAS COMUNIDADES
- Ejercicio 2026

T

~Seccion 1. Particularidades del Programa

'I.  Nombre del programa

“Cuidado de Nuestras Comunidades”

Il. Marco juridico y normativo

e A= Fundamentacion 'y motivacion juridica
La existéncia y operacion del Programa Cuidado de Nuestras Comunidades
(en lo sucesivo el “Programa’), se sustentan en el marco juridico que rige el
derecho a la educacidn, el desarrollo social y las atribuciones municipales
en la materia, confarme a la normatividad aplicable en los ambitos federal,
estatal y municipal.

El articulo 26 de la Declaracion Universal de los Derechos Humanos
reconoce la educacién como un derecho fundamental indispensable para
el pleno desarrollo de la persona y el fortalecimiento del respeto a los
derechos y libertades fundamentales. Por su parte, en el dmbito federal el
articulo 3° de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos
establece que toda persona tiene derecho a recibir educacion, la cual debe
ser de calidad, inclusiva vy equitativa, garantizada por el Estado en sus tres
o6rdenes de gobierno.

Asimismo, el Programa se apega a lo dispuesto por los articulos 6,7, 8,9y
19 de la Ley General de Desarrollo Social, que orientan la politica publica
hacia la superacion de la desigualdad v la garantia efectiva de los derechos
sociales. De igual forma, se sustenta en los articulos 1, 2, 3, 4 y 15 de la Ley
General de Educacion, que establecen las bases de coordinacion entre la
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Federacion, las entidades federativas y los municipios para asegurar la
prestacion del servicio educativo y promover la equidad en el acceso a la
educacion.

A nivel estatal, el Programa se apoya en articulo 4° de la Constitucion
Politica del Estado.de Jalisco; y en los articulos 1, 2, 3 y 11 de la Ley de
Educacion del Estado de Jalisco, que determinan la concurrencia de los
municipios en la promocion y mejora de la infraestructura y servicios
educativos. Asimismo, se respalda en los articulos 2 y 37, fraccion IX, de |a
Ley del Gobierno y la Administracidn Publica Municipal del Estado de
Jalisco, que otorgan a los ayuntamientos la facultad de planear, organizary
ejecutar acciones en materia educativa y de desarrollo social. En materia
hacendaria y administrativa, se fundamenta en el articulo 205 de la Ley de
Hacienda Municipal del Estado de Jalisco, que regula la aplicacién de los
recursos municipales, y en el articulo 239 del Codigo de Gobierno Municipal
de Guadalajara, que define las atribuciones de la Direccién de Educacion
en materia de educaciéon, desarrollo social y servicios a la comunidad.

El Programa se encuentra alineado con los principios y objetivos del Pian
Municipal de Desarrollo y Gobernanza de Guadalajara 2024-2027, Vision
2042, particularmente con el Pilar de Politica social y de cuidados, dentro
del Eje 2: Guadalajara construyendo comunidad, cuyo Objetivo estratégico
06 es contribuir a la reduccidn de las desigualdades en el municipio, y con
la Linea de accion L2.2.3, orientada a fortalecer la formacién educativa en el
municipio. Esta alineacién garantiza que el Programa contribuya al
fortalecimiento de los mecanismos institucionales y comunitarios que
aseguren el ejercicio pleno de los derechos sociales y culturales de la
poblacidn, mediante acciones integrales en materia de educacion, salud,
cultura, deporte y esparcimiento.

Il.Il Antecedentes y justificacién del programa

El programa “Cuidado de Nuestras Comunidades” se consolida como la
evolucién del anterior “Certificacion de Escuelas por una Cultura de Paz’,
implementado durante la administracion municipal 2021-2024. En su
primera etapa, este programa tuvo como objetivo dotar a las comunidades
escolares de educacidn bdsica de GCuadalajara de herramientas y
habilidades para prevenir y disminuir el acoso y la violencia escolar.

En la administraciéon municipal 2024-2027, el programa adopta una vision
mas amplia e integral, alinedndose con los pilares del Plan Municipal de
Desarrollo y Gobernanza 2024-2027, particularmente con el eje de Politica
Social y de Cuidados, que busca colocar a las personas en el centro de la_
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accion publica mediante la promocién de entornos educativos seguros,
empaticos e inclusivos.

Bajo esta nueva denominacion, “Cuidado de Nuestras Comunidades”
incorpora los principios de corresponsabilidad y de cuidados, fomentando
la participacion activa de estudiantes, docentes, madres y padres de familia
en la construccion de comunidades educativas solidarias y comprometidas
con una cultura de paz. A su vez, se establece la obligacién de que cada
escuela beneficiaria desarrolle un proyecto de impacto comunitario,
derivado del contenido curricular y orientado al fortalecimiento de valores
como la empatia, el respeto y la colaboracién.

Como parte de su fortalecimiento operativo, el programa introduce la
implementaciéon de Smart TV o Televisores inteligentes en las escuelas de
educacion béasicaque se encuentren en el Municipio de Guadalajara. Esta
accion se justifica plenamente en el marco del citado Plan Municipal, al
alinearse con los objetivos estratégicos de crear una ciudad que cuida a sus
habitantes mediante el fortalecimiento de la infraestructura social y el
impulso de herramientas tecnoldgicas que favorezcan el aprendizaje
activo, la convivencia pacifica y la prevencién de la violencia escolar.

Cabe sefalar que las Smart TV, que se entregaran por primera vez en este
programa y que se pretende beneficiar en esta primera etapa a 64
escuelas publicas de nuestro Municipio, representan una herramienta
pedagdgica moderna y versatil que permite aplicar metodologias de
aprendizaje activo y experiencial, como la visualizacion de simulaciones, el
uso de materiales digitales o la ejecucion de talleres socioemocionales.
Ademas, facilitan la deteccién temprana de riesgos al servir como
plataformas de difusion de informacién preventiva y canales de
comunicacion seguros entre la comunidad educativa, fortaleciendo asi la
capacidad institucianal de respuesta ante situaciones de riesgo o conflicto.

De igual manera, estas pantallas promueven la participacion
corresponsable de docentes, estudiantes y familias, al posibilitar la creaciéon
y difusién de contenidos educativos y preventivos que refuercen los valores
de convivencia, solidaridad y cuidado mutuo.

En conclusién, el programa “Cuidado de Nuestras Comunidades”
constituye una estrategia integral que combina la tecnologia educativa
con la politica sociaty de cuidados, orientada a fortalecer la convivencia
escolar y la seguridad comunitaria. Con ello, el Gobierno Municipal de
Guadalajara reafirma su compromiso con la formacién integral de la nifiez
y juventud tapatia, impulsando escuelas que no solo eduguen, sino que
también cuiden, acomparien y fortalezcan el tejido social desde el ambito
educativo.
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Seccidon 2. Problematica, objetivos y alcances del
programa.

IIl. Problema publico que atiende

“== 111 Descripcién del problema publico o necesidad

De conformidad con la informacion mas reciente emitida por la Secretaria
de Educacion del Estado de Jalisco, el acoso escolar constituye un
fendmeno de alta incidencia y relevancia social que impacta directamente
en el ejercicio del derecho a una educaciéon libre de violencia. A nivel
estatal, al menos el 40 % de las y los estudiantes de educacién bdasica han
estado involucrados en situaciones de acoso escolar, ya sea en calidad de
victimas, agresores o testigos, lo que evidencia la magnitud y complejidad
de la problematica.

En el ejercicio 2022, se registraron 153 casos formales de acoso escolar en
planteles educativos de nivel basico en Jalisco, de acuerdo con los registros
institucionales. Si bien estas cifras corresponden Unicamente a reportes
formalmente canalizados, instancias especializadas advierten que el
ndmero real de casos es significativamente mayor, debido a que muchas
situaciones permanecen sin denuncia El tablero oficial de MIDE muestra
153 casos de “Violencia entre iguales en el ambito escolar” para 2025.

Asimismo, se ha identificado que el Area Metropolitana de Guadalajara
concentra una proporcion relevante de los casos registrados, con
estimaciones que seflalan que tres de cada diez adolescentes han
experimentado algdn tipo de violencia escolar. Este comportamiento
refleja un fendmeno estructural que incide en la convivencia escolary en la
formacion integral de nifnas, nifos y adolescentes.

De acuerdo con los analisis emitidos por las autoridades educativas
estatales y organismos especializados, el acoso escolar responde a causas
multifactoriales vinculadas a entornos familiares, sociales y comunitarios,
que se expresan en comportamientos violentos o de exclusion dentro del
espacio escolar. Esta realidad exige respuestas institucionales articuladas y
sostenidas que prioricen la prevencidon, la deteccidn temprana vy la
intervencion formativa.

En este marco, las acciones institucionales a nivel municipal y escolar
deberan orientarse al fortalecimiento de la convivencia y la creacién de
comunidad, mediante estrategias de corresponsabilidad integrales
basadas en el desarrollo de habilidades socioemocionales. Se priorizara que
las y los estudiantes aprendan a regular sus emociones, empatizar con
otras personas, comunicarse de forma asertiva y utilizar el didlogo como
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herramienta cotidiana para la resolucion pacifica de conflictos. Estas
estrategias se enmarcan en la obligacion del Estado de garantizar entornos
escolares seguros, inclusivos y libres de violencia, en cumplimiento de lo
establecido en la normatividad aplicable en materia de derechos humanos,
educacion y convivencia escolar.

Figura 1. Arbol del problema
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S l1ILIl Descripcion de la légica de intervencién

El programa Cuidado de Nuestras Comunidades es una iniciativa que el
Gobierno municipal de Guadalajara emprende por medio de su Direccidon
de Educacién, para impulsar ambientes de relacién y de convivencia
favorables para la ensefianza y el aprendizaje, en las escuelas de educacién
basica. Se alinea a la politica nacional para una escuela libre de acoso, la
cual propone una estrategia formativa y preventiva para el fortalecimiento
personal de los alumnos en los siguientes aspectos:

1. Eldesarrollo de habilidades sociales y emocionales.

2. Laexpresiony manejo de las emociones de manera respetuosa.

3. La resolucidon de conflictos mediante el didlogo y la busqueda de
acuerdos,

Se trata de una propuesta de intervencién de caracter vivencial, para que
en la escuela se aprenda a convivir mediante actividades en el aula, con
apoyo de materiales educativos.
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s Educacién 6
De igual forma, se fomenta la participacion activa de la comunidad escolar
en este proceso, especialmente de los equipos directivos, madres, padres y
tutores, como una accidon integral e incluyente orientada a fortalecer la
convivencia desde -el ambito familiar. Con ello, se busca favorecer el
desarrollo de relaciones armanicas, pacificas e inclusivas entre estudiantes,
docentes, familias, personal directivo y de apoyo.

Figura 2. Teoria del cambio
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bio del Programa “Cuidado de Nuestras Comunidades”

La problematica de la violencia y el abuso escolar en el municipio de
Cuadalajara, Jalisco, constituye un desafio multifactorial que vulnera los
derechos humanos de nifas, nifos y adolescentes, obstaculiza el
aprendizaje significativo y limita el desarrolio integral de la comunidad
educativa. De acuerdo con el Diagndstico Nacional sobre Violencia Escolar
(SEP, 2023) y los datos del INEG! (ENDIREH vy ENVE, 2022), los conflictos
escolares, el acoso y las préacticas de exclusion siguen presentes en los
entornos educativos, afectando el bienestar emocional y social de los
estudiantes.

_ La violencia escolar se entiende, siguiendo a la UNESCO (2019), como todo
acto intencionado de dafio fisico, psicologico o simbolico que ocurre en el
ambito educativo, incluyendo el acoso escolar (bullying), la discriminacion y
el abuso de poder por parte de figuras de autoridad o entre pares. Estas
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¢+ Educacion 7
practicas suelen reproducirse dentro de relaciones escolares asimétricas,
que incluyen:

e Relaciones verticales, entre autoridades educativas, docentes,
tutores y alumnado, donde existen diferencias de poder que pueden
derivar en practicas punitivas o de abuso.

s Relaciones horizontales, entre pares (estudiante-estudiante o
docente-docente), donde pueden manifestarse dinamicas de
exclusion o violencia simbdlica.

e Relaciones interseccionales, influenciadas por condiciones de
género, edad, discapacidad, origen étnico, ciase social u orientacion
sexual, que pueden profundizar la desigualdad y la vulneracion de
derechos.

Frente a este contexto, el programa Cuidadc de Nuestras Comunidades
plantea una estrategia de corresponsabilidad educativa entre el gobierno
municipal, las escuelas v las familias, alineada con los ejes del Plan
Municipal de Desarrollo y Gobernanza de Guadalajara 2024-2027 y con
los Objetivos de Desarroilo Sostenible (ODS) 4, 5, 10,13 v 16 de la Agenda
2030, relativos a la educacion de calidad, la igualdad, la accion por el clima
y la promocion de sociedades pacificas e inclusivas.

La educacion ambiental se integra como una herramienta pedagogica que
fortalece la empatia, la cooperacion y la conciencia socizal. Prcmover el
respeto hacia el entorno natural contribuye a sanar las dinamicas violentas
dentro de las escuelas, ya que fomenta el sentido de cuidado, la
corresponsabilidad vy la armonia colectiva, valores fundamentales para
construir comunidades pacificas.

El cambio esperado del programa es generar, en corresponsabilidad con la
comunidad educativa, una mejora integral en las relaciones escolares
mediante la cultura:de paz, la educacion ambiental y el fortalecimiento de
las competencias socioemocicnales de estudiantes, docentes v familias;
promoviendo entornos escolares seguros, inclusivos, equitativos vy
respetuosos.

Recursos y condiciones iniciales
El programa cuenta con facilitadores v especialistas de la Direccion de
Educacion y la Jefatura de Programas y Reconocimientos Educativos,
capacitados en derechos humanos, cultura de paz =ducacion
socioemocional y educacion ambiental. Se dispone de materiales vy
recursos didacticos, quias pedagodgicas, materiales impresos vy
audiovisuales, asi como una pantalla Smart TV de 65 pulgadas gue
fortalece el desarrollo de los talleres mediante recursos tecnologicos e
interactivos.
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» Educacion 8
La participacion de las escuelas se formaliza mediante una carta
compromiso firmada entre las instituciones educativas y la Direccidn de
Educacion, donde se establecen responsabilidades, asistencia, entrega de
evidencias y la aplicacion de proyectos de corresponsabilidad. Los talleres
se desarrollan en espacios escolares adecuados y en tiempos programados
de comun acuerdo para garantizar la cobertura total de los cuatro modulos
formativos.

Actividades \% procesos clave
El programa se compone de cuatro modulos que abordan: cultura de pazy
mediacion escolar; derechos humanos y convivencia inclusiva; educacién
ambiental y sostenibilidad; y competencias socioemocionales y ciudadania
responsable.

Las dinamicas grupales y participativas se sustentan en metodologias de
educacion vivencial y sccioafectiva (Bandura, Freire, CASEL), mediante
juegos, dramatizaciones y ejercicios cooperativos que fortalecen la
empatia, el respetc v el pensamiento critico. Estas actividades son
impartidas por los facilitadores municipales, con el acompafamiento de los
docentes participantes.

Se desarroltan ademas foros de didlogo y reflexion donde las comunidades
educativas analizan vy expresan aprendizajes y compromisos, asi como
jornadas de sensibilizacién para madres, padres v tutores enfocadas en la
convivencia pacifica y la resolucidon de conflictos. Todo el proceso se
acompafia de un monitoreo constante mediante encuestas de percepcion
y registros cualitativos que permiten evaluar avancesy ajustar estrategias.

Resultados inmediatos
Entre los primeros resultados se prevé la conclusion del ciclo de talleres por
parte de las escuelas participantes, la creacion de materiales educativos
elaborados por los propios estudiantes y docentes, el diagndstico

participativo sobre convivencia escclar, v la implementacion de proyectos
de corresponsabilidad escolar.

Resultados a corto y mediano plazo
Se espera una mejora perceptible en la convivencia escolar, reflejada en la
reduccion de conflictos v la adopcion de practicas de didlogo y mediacion.
Los participantes desarrollardn mayores habilidades socioemocionales
para la gestién de emociones, el trabajo colaborativo y la resolucion
pacifica de conflictos. Asimismo, se fertalecerd el conocimiento sobre
derechos humanos, cultura de paz y educacion ambiental, propiciando
gue las escuelas generen proyectos propios que repliquen los aprendizajes
adquiridos.
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» Educacion 9
Resultados a largo plazo
El impacto esperado es la consolidacion de escuelas mas inclusivas,
seguras y sostenibles, con una comunicdad educativa corresponsable vy
empatica. Se proyecta la reduccion sostenida de incidentes de violencia
escolar y la institucionalizacidn de practicas de mediacion, didlogo vy
respeto mutuo como parte de la cultura escolar de Guadalajara.

Supuestos clave
El éxito del programa depende del compromiso activo de la comunidad
educativa, de la disponibilidad de recursos humanos y materiales de la
Direccion de Educacion, v de una coordinacion efectiva entre planteles,
facilitadores y autoridades.

Indicadores de éxito
Los indicadcres incluyen el porcentaje de escuelas que completan los
modulos, el incremento del cenocimiento sobre cultura de paz y derechos
humanos {medidc con evaluaciones pre y post taller), la reduccion de
reportes de conflicto o violencia escalar, la satisfaccion de los participantes
y la cantidad de proyectos de corresponsakilidad implementados.

Evaluacion - y comprormisos
El proceso se protocoliza mediante actas de inicio y cierre de talleres
firmadas por los representantes escolares y los facilitadores municipales.
Las evidencias de aprendizaje y participacion seran parte del seguimiento
institucional, con base en los lineamientos de la Direccién de Educacion.

Consideraciones finales
El programa Cuidado de Nuestras Comunidades busca transformar los
entornos escolares a travas del aprendizaje colectivo, la practica de valores
fundamentales v el enfoque de cuidados como eje transversal. La
incorporacion dé herramientas tecnoldgicas, como la pantalla Smart TV de
65 pulgadas, permite fortalecer las dindmicas educativas, ampliar el acceso
a materiales interactivosy facilitar el aprendizaje visual y colaborativo.

Este enfoque integral promueve comunidades educativas resilientes,
corresponsables y comprometidas cen el bienestar comun, consclidando
asi una cultura escolar basada en el respeto, la empatia y la sostenibilidad
social y ambiental.

IV. Obijetivos

IV.l1 Objetivo general

Fortalecer la intervencion en las escuelas publicas de educacion basica

mediante la implementacién de capacitaciones en materia de derechos

humanos de caracter formativo y preventivo, apoyadas con herramientas
Gk
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O
tecnoldgicas, dirigidas a estudiantes, docentes, directivos y padres de
familia.

IV.lIl Objetivos especificos
1. Fortalecer las competencias de las comunidades educativas,
mediante la. capacitacion en diversas tematicas de las y los
estudiantes.

2. Fortalecer acciones de cuidados escolares a través de la dotacion de
herramientas tecnoldgicas a las escuelas del municipio.

3. Determinar el nivel de conocimiento, las percepciones y las
necesidades de estudiantes, docentes y padres de familia sobre
cultura de paz, derechos humanos y educacién socioemocional, a
través de encuestas, entrevistas, focus groups y observaciones del
entorno escolar, con el fin de contar con informacién diagndstica
que guie la planificacion de los talleres.

Poblacién o grupo objetivo

V.l Poblacién potencial

se estima en un total de 851 centros escolares, distribuidos en los
siguientes niveles: 5 de Educacidn inicial, 228 de preescolar, 440 de
primaria, 92 de secundaria general, 30 de secundaria técnica, 18 de Centros
de Atencién Multipte (CAM) y 38 Unidades de Servicio de Apoyo a la
Educacion Regular (USAER). Base de datos de la Secretaria de Educacion
Jalisco, la cual representa la oferta total de escuelas publicas de educacién
basica.

V.II Poblacién objetivo

Con base en la informacién contenida en la base de datos oficial de la
Secretaria de Educacién Jalisco, la poblaciéon objetivo corresponde a las
escuelas publicas de educacidon basica ubicadas en zonas de atencién
prioritaria segun el diagndstico municipal o estatal (alto indice de
vulnerabilidad social, inseguridad o marginacion). Sobre todo en aquellas
escuelas en donde se tienen detectadas situaciones de violencia escolar,
considerando la matricula registrada en el sistema educativo estatal y
federal, integrada por: hasta 187,457 estudiantes, de los cuales 97,230 son
alumnas y 90,167 alumnos; asi como 10,356 docentes, conformados por
5374 maestras y 4,982 maestros, ademas de 374,914 madres y padres de
familia vinculados a dicha matricula.

Consideraciones transversales
En atenciéon al componente transversal “Corresponsabilidad y
participacion ciudadana”, establecido en el Plan Municipal de Desarrollo y
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Gobernanza 2024-2027, el programa incorpora de manera prioritaria
acciones orientadas a fortalecer la participacién activa, corresponsable e
informada de las comunidades escolares en la construcciéon de entornos
educativos y sociales mas justos, inclusivos y sostenibles. Este enfoque
reconoce la participacién social como un derecho y un principio
fundamental para el fortalecimiento de la vida comunitaria y la cohesién
social, promoviendo la formaciéon de una ciudadania critica, empatica vy
solidaria, comprometida con el respeto a los derechos humanos, la
equidad, la sostenibilidad ambiental y la convivencia pacifica.

En cumplimiento de este componente transversal, el programa orienta sus
acciones a promover el ejercicio y respeto de los derechos humanos,
fortaleciendo la autonomia, la corresponsabilidad y la agencia ciudadana
de nifas, ninos, adolescentes y jovenes; a impulsar valores y actitudes
orientadas a la empatia, la inclusion, la solidaridad y la convivencia
armonica dentro de la comunidad educativa; asi como a favorecer la
adquisicidn de habilidades para la participacién, el liderazgo, la gestidn
colaborativa y la resolucion pacifica de conflictos. De igual manera, busca
formentar una conciencia colectiva sobre la importancia del cuidado
mutuo, la sostenibilidad ambiental y la corresponsabilidad social como
base del bienestar comun, garantizando la igualdad de oportunidades para
la participacion y promoviendo [a inclusidon y la equidad en todas las
acciones formativasy preventivas del programa.

En el marco de este componente, las escuelas beneficiarias deberan
colaborar activamente en acciones comunitarias a través de la iniciativa
denominada “Sabado de Corresponsabilidad”, la cual busca fortalecer el
vinculo entre la comunidad educativa y la ciudadanfa. Estas jornadas
estarén orientadas ada realizacion de actividades en beneficio del entorno
escolar y de la ciudad, bajo las indicaciones que en su momento emitira la
Direcciéon de Educacion. Durante los “Sdbados de Corresponsabilidad”, la
comunidad educativa —conformada por el cuerpo docente, directivo,
administrativo, alumnado y padres de familia— se compromete a
participar y colaborar en acciones que promuevan el cuidado del espacio
publico, la solidaridad, la participacion ciudadana y la corresponsabilidad
social, consolidando una cultura de participacién activa y compromiso con
el bienestar colectivo.

Por otro lado, en atencion a la linea de accion *7.3.3.- Incorporacidn del
enfogue de Derechos Humanos de las mujeres para el fortalecimiento de
los programas sociales” del Plan Municipal de Desarrollo y Gobernanza
2024-2027, el Programa Cuidado de Nuestras Comunidades incorpora de
manera transversal los enfoques de derechos humanos, igualdad de
género, inclusion, corresponsabilidad y cuidados en todas sus etapas de
planeacion, implementacion y evaluacion. El programa mantiene

)
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¢+ Educacion 12
actualizada informacion desagregada por sexo y género de la poblacion
atendida, con el propdsito de identificar brechas de participacion y disefiar
estrategias formativas que garanticen la equidad y la igualdad sustantiva
entre los diferentes grupos de la comunidad escolar.

El programa promueve la participacion activa y equitativa de mujeres,
hombres y personas de diversos géneros en todas las acciones formativas y
preventivas que se desarrollan en las escuelas publicas de educacion
basica. Para lograrlo, se implementan capacitaciones con lenguaje
incluyente 'y perspectiva de derechos humanos, orientadas al
fortalecimiento de la convivencia pacifica, el respeto a la diversidad y el
desarrollo de habilidades socioemocionales. A través de espacios de
reflexion, talleres y actividades colaborativas, el programa fomenta la
corresponsabilidad, la cultura del cuidado y la construccién de entornos
escolares seguros e inclusivos.

Asimismo, el programa impulsa procesos formativos dirigidos al personal
docente, directivo y operativo en materia de igualdad de género, derechos
humanos, sostenibilidad y cultura de paz, garantizando que dichos
principios se apliquen de manera efectiva en cada intervencion educativa.
De esta manera, el Programa Cuidado de Nuestras Comunidades
contribuye al fortalecimiento de comunidades escolares corresponsables,
gue reconocen la diversidad, promueven la igualdad de oportunidades y
favorecen el bienestar comun.

VI. Cobertura geografica

Alcance territorial
En las escuelas publicas de educacion basica ubicadas en las Zonas de
Atencion Prioritarias (ZAP) en el municipio de Guadalajara.

Seccidén 3. Operacion y gestion.

T VIl =Alineacion, dependencia responsable y presupuesto a
ejercer

Nombre del programa |Cuidado de Nuestras Comunidades
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Eje del Plan Nacional
de Desarrollo 2025-
2030

Eje 2. Desarrollo con bienestar y humanismo

Objetivo del Plan
Nacional de
Desarrollo 2025-2030

2.3 Garantizar el ejercicio pleno del derecho a una educaciéon
inclusiva y equitativa para nifias, niflos, adolescentes, jévenes
y personas adultas, promoviendo una formacién humanista,
cientifica, intercultural, plurilingle e integral que mejore el
bienestar de la poblacion e impulse el desarrollo del pais.

Eje del Plan Estatal de
Gobernanzay
Desarrollo 2024-2030

Eje 2. Jalisco crece paratodasy todos

Objetivo de resultado
del Plan Estatal de
.Gobernanzay
Desarrollo 2024-2030

O2. Garantizar el acceso efectivo de toda la poblacién a la
educacion, la salud, la cultura y la asistencia social, con
prioridad para los grupos mas vulnerables

Pilar del Plan
Municipal de
Desarrolloy
Gobernanza 2024-
2027, vision 2042

Politica social y de cuidados

Eje de desarrollo del
Plan Municipal de
Desarrollo y
Gobernanza 2024-
2027, vision 2042

2. Guadalajara construyendo comunidad

Objetivo estratégico
del Plan Municipal de
Desarrollo y
Gobernanza 2024-
2027, vision 2042

6. Contribuir a la reduccién de las desigualdades en el
municipio

Linea de Accién del
Plan Municipal de
Desarrolloy
Gobernanza 2024-
2027, vision 2042

2.2.3. Fortalecer la formacién educativa en el municipio

Qcampo 222, Col. Centro
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Coordinacién
responsable

Coordinacién General de Construccion de Comunidad (08)

Direccién o unidad

R Direccién de Educacion (03)
ejecutora

Direccién o unidad

) Jefatura de Programas y Reconocimientos Educativos
operativa

Programa

. 27. Oferta educativa
presupuestario
7.- Apoyos econdmicos del programa social "Cuidado de
Componente . N
Nuestras Comunidades" otorgados
7.1 Entrega de apoyos a escuelas de educacioén bésica publica
a través del programa social "Cuidado de Nuestras
Comunidades" en el gjercicio fiscal 2026
Actividad 7.2 Difusién y publicacién de la convocatoria del Programa

social "Cuidado de Nuestras Comunidades"

- =~ | 7.3 Talleres para la capacitaciéon del programa “Cuidando
Nuestras Comunidades.”

Presupuesto asignado | $1°200,000.00

Partida de gasto 4431 “Ayudas Sociales a Instituciones de Ensefianza”

Oficio de viabilidad

presupuestal TES/DF/568/2025

VIlIl. Modalidades y tipos de apoyo

VIILI Modalidades de apoyo
Modalidad Unica: Ayuda social en especie a instituciones de ensefianza.

VLI Tipos

Unico. Apoyo en especie consistente en una Smart TV de 65 pulgadas para
cada una de las Instituciones Educativas que hayan participado en los
talleres, mismas que deberan utilizarlos para la promocion y difusion de la
informacion obtenida en los diferentes talleres propios del presente
programa.

La Cludad que

te cuida
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IX. Montosy topes maximos

Montos o cantidades de apoyo

Se otorgarad un apoyo en especie consistente en una Smart TV de 65
pulgadas nueva, por cada plantel educativo, beneficiando hasta 64
escuelas o hasta donde el presupuesto del ejercicio fiscal 2026 destinado
para el presente programa lo permita. No existen topes maximos, el
ejercicio del Presupuesto tratard de maximizar el mayor numero de
planteles posibles a beneficiar.

El mencionado bien mueble se pondrd a disposicion del beneficiario a
través de una sola entrega, al concluir satisfactoriamente las actividades
programadas.

X. Criterios de elegibilidad y requisitos

X.lI Criterios de elegibilidad

1. Escuelas publicas de nivel basico donde los talleres puedan tener un
impacto formativo temprano.

2. Escuelas puhlicas de educacidn basica que demuestren interés en
los talleres a través de una solicitud formal por parte de su direccion
o consejo escolar, dirigida a la Direccidon de Educacion del municipio
de Guadalajara..

3. Seran susceptibles de eleccion todas las escuelas publicas de la
modalidad de educacion especial (CAM, USAER y CRIE), educacién
inicial (CENDB; del nivel preescolar, primaria y secundaria, asentadas
geograficamente en el municipio de Guadalajara.

X.Il Requisitos :

1. Solicitud de participacion, formato en la seccidn 6 anexos.

2. Carta formal firmada por el director o directora, & en su caso
encargado de direccion de la escuela, solicitando la participacion en
el programa, formato en la seccién 6 anexos.

3. Formato de -inscripcion proporcionado por la Direccion de
Educacion del municipio de Guadalajara, con datos generales de la
escuela (ubicacién, matricula, nivel educativo o modalidad,
necesidades especificas), formato en la seccidn 6 anexos.

4. Carta compromiso firmada por el o la directora o en su caso la o el
encargado de la direccion, un docente y dos integrantes de la
Asociacién de Madres y Padres de Familia o del Consejo Escolar de
Participacion Social, formato en la seccion 6 anexos, para:

a. Facilitar las actividades del programa.

b. Asistir al 100% de las sesiones programadas.

c. Participar en las actividades de seguimiento, evaluacion o
replicacion de los contenidos.

Ocampo 222, Col. Centro S
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d. Contar con un espacio adecuado para impartir los talleres
(aulas, salones multiples, areas de reuniéon).

e. Disposicion de al menos un docente o personal administrativo
para estar presente en los 4 modulos para coordinar las
actividades en la escuela.

XIl. Criterios de seleccidon

XLI.I Criterios de seleccién

Se estableceran criterios para la evaluacién de las escuelas beneficiarias,
cada uno de ellos-podra ser ponderado con una escala de puntos, de
acuerdo con su nivel de cumplimiento, para obtener un puntaje total que
defina la elegibilidad de cada plantel, tomando en cuenta las siguientes
consideraciones:

1. Instituciones con un ndmero significativo de estudiantes y docentes
que puedan beneficiarse de manera colectiva, teniendo en cuenta
que la media de las escuelas de preescolar publicas del municipio
ronda en 350.estudiantes, primarias publicas del municipio ronda en
800 estudiantes por plantel y de secundaria publicas del municipio
950 estudiantes.

2. Escuelas con alta motivacion e interés por parte de la comunidad
educativa (docentes, directivos, padres y estudiantes) para
implementar los aprendizajes de los talleres.

3. Escuelas que puedan ajustarse a los horarios y dinamicas del
programa de talleres sin afectar sus actividades académicas.

4, Seran susceptibles de seleccion todas las escuelas publicas de nivel
inicial (CENDI), preescolar, primaria y secundaria, asi como las de la
modalidad de educacion especial (CAM, USAER y CRIE), educacion
inicial (CENDI), asentadas geograficamente en el municipio de
Guadalajara.

XL.Il Comité Dictaminador

Comité dictaminador
El Comité Dictaminador es el érgano colegiado que recibe, analiza y
evalla las solicitudes, y en su momento dictamina quiénes seran las
escuelas beneficiarias en virtud de cumplir con todos los requisitos
marcados en las presentes reglas de operacion.

El comité dictaminador del programa “Cuidado de Nuestras
Comunidades” estarad integrado de la siguiente manera:

Cisead § ~aize
a Livuaas i
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1. La persona titular de la Coordinacién General de Construccion de
Comunidad o a quien designe en su representacion, teniendo
derecho avoz y voto;

2. La persona titular de la Direccidon de Educaciéon o a quien designe en
su representacidn, quien preside esta comision, teniendo derecho a
VOZ Yy Voto;

3. La persona titular de la Jefatura de Programas y Reconocimientos
Educativos, de la Direcciéon de Educacion del municipio, la cual es la
responsable de |la operacion del programa, o a quien designe en su
representacidn, quien fungird como Secretaria Técnica, teniendo
derecho a voz y voto;

4. La persona titular de la Direccién de Cuidados o a quien designe en
su representacion, teniendo derecho a vozy voto;

5. La persona titular de la Contraloria Ciudadana o a quien designe en
Su representacion, teniendo derecho a voz; y

6. La persona titular de la Tesoreria del Municipio de Guadalajara o a
quiendesigne en su representacion, teniendo derecho a voz.

Se considerara quérum legal con la asistencia del 50% mdas uno, para
desahogar los trabajos de la sesién ordinaria, realizando por lo
menor 3 en el ano o extraordinarias, de acuerdo a las necesidades..

La convocatoria a sesiones ordinarias debera realizarse con una
anticipacidon minima de cuarenta y ocho horas, y la de sesiones
extraordinarias con veinticuatro horas de antelacién, incluyendo en
ambos casos el orden del dia y los documentos o anexos necesarios
para su analisis y discusion.

La designacidon de los representantes o suplentes serd mediante
oficio dirigido a quien presida el comité dictaminador, en donde se
especifique la temporalidad de la representacion y suplencia.

Funciones del Comité

Las atribuciones del comité dictaminador de "Cuidado de Nuestras
Comunidades” tendran alcance durante el ejercicio fiscal 2026.

El comité dictaminador de "Cuidado de Nuestras Comunidades"
debera:

1. Revisar y analizar los datos proporcionados para la
participacion de la convocatoria;

2. Evaluar y dictaminar las solicitudes presentadas por la
Jefatura de Programas y Reconocimientos Educativos de la
Direccion de Educacion y emitir el padron de escuelas
beneficiarias;
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3. Vigilar la correcta aplicacion y administracion del programa
de conformidad con lo establecido en las presentes reglas de
operacion;

4. Resolver cuestiones no previstas en las presentes Reglas de
Operacién o la Convocatoria respectiva; asi como interpretar
el alcance de las mismas; y

5. Evaluar los casos para determinar responsabilidades y bajas
por el incumplimiento de las obligaciones establecidas en las
presentes reglas de operacion en su fraccion Xlli;

Funciones de la presidencia del comité dictaminador
a) Designar a una o un representante y suplente, guien fungira
como persona presidenta del comité, teniendo el suplente las
mismas atribuciones al titular en ausencia de la misma;

b) Instruir a la secretaria técnica la cual serd la persona titular de
la Jefatura de Programas y Reconocimientos Educativos, de la
Direccién de Educacion del municipio, la cual es responsable
de la operacidon del programa, o a quien designe en su
representacién, quien fungira como Secretaria Técnica la
elaboraciéon del orden del dia y acta de las sesiones
convocadas;y
c) Remitir a Tesoreria Municipal informes validos por el comite a

efecto de comprobar el recurso otorgado.

Funciones de la secretaria técnica del comité

La persona titular de la Jefatura de Programas y Reconocimientos
Educativos de la Direccidon de Educacion o a quien designe en su
representacidon, fungird como Secretario o Secretaria Teécnica y
tendrd las siguientes funciones:

1. Convocar a las sesiones ordinarias y extraordinarias segun sea
el caso;

2. Asentar el desahogo de las sesiones del comité en actas; las
cuales deben contener los acuerdos relacionados a cada
asunto que traten en ellas y el sentido de la votacion que se
realiza al respecto;

3. Llevar registro de los asuntos analizados, discutidos y
aprobados;

4. Elaborar el proyecto de dictamen técnico que corresponda y
remitir a la presidencia del comité para ser circulado con la
convocatoria a sesién ordinaria o extraordinaria;

5. Elaborar el orden del dia de las sesiones ordinarias y
extraordinarias del comité;
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6. Coordinar la atencion y asesorar a las personas representantes
de las escuelas solicitantes sobre el proceso en la integracion
de expedientes de la convocatoria;

7. Remitir las actas y dictamenes para su publicacion en el portal
de Transparencia del Gobierno de Guadalajara; y

8. Lo demas que encomiende el comité.

Generalidades del comité

El Comité sesionard de manera ordinaria cuantas veces sea
necesario para analizar, valorar y aprobar las propuestas de escuelas
publicas beneficiarias que presente la Direccidn de Educacion. Las
sesiones seran convocadas por la Secretaria Técnica con un plazo
minimo de tres dias habiles de anticipacion, mediante
comunicacion- electréonica u otro medio institucional que garantice
su notificaciéon.

Las sesiones extraordinarias se celebraran cuando la naturaleza o
urgencia de tos asuntos lo amerite. Para ello, la Secretaria Técnica
podra emitir convocatoria con plazos mas reducidos, especificando
el motivo y los documentos a revisar.

Para la validez de cualquier sesion se debera verificar el qudérum
legal, conforme a la integracion establecida por el propio Comité. En
caso de no .alcanzarse el qudérum, se realizard una segunda
convocatoriazsiguiendo los mismos medios de notificacion. Las
decisiones se tomardn por mayoria simple de votos de las personas
integrantes presentes, dejando constancia de ello en el acta
correspondiente. '

La Direccion de Educacion serd la instancia responsable de la
revision y evaluacion técnica de las solicitudes recibidas, verificando
el cumplimiento de los requisitos y criterios establecidos en las
presentes reglas de operacion. Una vez realizado este proceso,
someterd la propuesta de escuelas a aprobar ante el Comité
Dictaminador, el cual emitird su dictamen considerando para tal
efecto:

Orden cronoldgico en el gue se la solicitud respectiva fue
presentada (para este efecto, no se consideraran solicitudes que
hayan sido presentadas con deficiencias, o incompletas).

Que la escuela participante no haya sido beneficiada con este
programa, en algun otro afo.

Que se tenga identificada y focalizada una situacién urgente de
violencia escolar.

La ubicaciéon geografica de las escuelas, buscando darle cobertura a
todo el Municipio de Guadalajara.
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Correspondera al Comité:

e Aprobar, mediante votacién por mayoria simple de sus
integrantes con derecho a voto, |a lista de escuelas publicas
beneficiarias presentada por la Direccion de Educacion.

e Emitir dictamenes técnicos o de procedencia respecto de
casos extraordinarios o no previstos en las presentes reglas
y/o en la Convocatoria respectiva.

Cualquier situacién no prevista en las presentes reglas de operacion
serd evaluada y resuelta por el Comité Dictaminador del Programa.

XLIIl Convocatoria
La convocatoria estard dirigida a las escuelas publicas de nivel basico
del municipio a participar en el programa. Asimismo, integrard los
objetivos del programa, el contenido curricular a abordar, los
requisitos para participar, el proceso de inscripcion, los beneficios de
para las escuelas beneficiarias y los criterios de seleccion, entre otros
elementos (ver anexo a las presentes reglas de operacion).

Se difunde publicamente en la Gaceta Municipal de Guadalajara, la
pagina de transparencia municipal, el portal
https://transparencia.quadalajara.gob.mx/ web oficial del Gobierno
de Guadalajara y los medios institucionales y redes sociales del
programa.

-~ - Xlk Derechosy obligaciones de beneficiarios
XILI Derechos

‘Es 'derecho de las escuelas publicas de educacion basica que hayan
manifestado su interés y participado en la convocatoria, y que hayan sido
seleccionadas conforme a los criterios de elegibilidad establecidos, recibir
el apoyo vy los beneficios previstos en las presentes Reglas de Operacion,
salvo que incurran en alguna causa de incumplimiento que motive su
suspensiéon o cancelaciéon, de acuerdo con lo sefalado en el apartado
correspondiente.

En caso de observarse que la escuela requiere el apoyo de otros programas
de la Direccién de Educacion o de otras instancias del municipio de
Guadalajara, se haran las gestiones necesarias para canalizar dicha
solicitud y coordinar acciones complementarias, a fin de atender de
manera integral las necesidades detectadas en cada plantel y fortalecer el
impacto educativo del programa.

La Ciudad que
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Asimismo, las escuelas participantes tendran los siguientes derechos

adicionales:

Derecho a recibir acompafamiento técnico y pedagdgico.
Las escuelas seleccionadas podran acceder al acompafamiento de
personal especializado que les brinde orientacion y asesoria durante
la implementacion de los talleres y actividades, con el fin de
garantizar su adecuada ejecucion y el logro de los objetivos
educativos.

Derecho a la retroalimentacién y seguimiento.
Las escuelas participantes tendran acceso a los resultados de las
evaluaciones y diagndsticos derivados del programa, asi como a
recomendaciones de mejora que contribuyan al fortalecimiento de
sus practicas educativas y comunitarias.

XILIl Obligaciones
Las escuelas publicas de educacion bdasica que participen en el programa

deberan cumplir con las siguientes obligaciones:

Expresar mediante una Carta Compromiso Escolar, dirigida a la
Direccion de Educacion, su interésy compromiso de participar en el
programa. La <carta, en formato impreso o electrénico, quedard en
resguardo de'ta Direccion de Educacion del municipio, y debera ser
entregada antes de la recepcion de cualquier apoyo.

Participar en .la asistencia técnica que brinde la Direccion de
Educacién del municipio, para la adecuada implementacion del
programa.

Asegurar:-que la propuesta formativa del programa se desarrolle
entre el personal docente, directivo, madres y padres de familia, asi
como entre las alumnasy los alumnos.

Comprometerse a colaborar en las evaluaciones, seguimiento y
monitoreo sobre la operacion del programa que, en su caso, realice
la Direccion de Educacion.

Implementar las acciones necesarias que permitan la participacion
activa de la comunidad educativa en las actividades del programa.
Participar en las actividades de corresponsabilidad a las que
convoqgue la Direccidon de Educacién del municipio, en el marco de
la estrategia municipal “Sabados de Corresponsabilidad”,
contribuyendo al fortalecimiento de la convivencia y la colaboracion
comunitaria.

Utilizar los bienes entregados exclusivamente para actividades
pedagdgicas o de gestion educativa en beneficio de la comunidad
escolar.
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e Comprobar el registro y alta de la Smart TV de 65 pulgadas en el
inventario oficial de bienes muebles de la escuela, con la
correspondiente designacion del resguardante.

Causales de baja y procedimientos de baja
Serdn causas de baja total del programa las siguientes:
1. El incumplimiento o la inasistencia sin causa justificada a los

talleres de capacitacion de los modulos sefialados en el apartado XV
“Instrumentacion del Programa” de las presentes Reglas de

Operacion.

2. El incumplimiento de cualquiera de las obligaciones establecidas
en €l apartado Xl “Obligaciones” de las presentes Reglas de
Operacién.

3. La solicitud- expresa de desincorporacion del programa,
presentada por escrito por la persona directora o responsable del
plantel educativo beneficiado.

Cuando ocurra alguno de los supuestos anteriores, la Direccién de
Educaciéon del Municipio de Guadalajara, a través de la Jefatura de
Programas y Reconocimientos Educativos, notificard por escrito al
Comité Dictaminador del Programa quienes tomaran conocimiento del
caso y una vez dictaminado se informard a la persona directora o
responsable del plantel escolar las causas que motivan la baja,
especificando los motivos y el procedimiento correspondiente.

En caso de que la baja derive de una causa justificada debidamente
acreditada por el plantel ante la Direccion de Educacion del municipio,
podrd analizarse la reincorporacion conforme a los criterios que determine
el Comite Dictaminador.

Asimismo, cuando proceda la baja definitiva, la escuela debera devolver la
pantalla Smart TV de 65 pulgadas en buen estado, en las mismas
condiciones en que le fue entregada, a la Direcciédn de Educacién del
Municipio de Guadalajara, para su reintegracion al inventario oficial de
bienes muebles.

Instrumentacion del programa

a) Planeacidn: Se elaborara y publicara una convocatoria oficial dirigida a
las escuelas publicas de nivel preescolar, primaria v secundaria del
municipio de Guadalajara. En ella se estableceran las bases normativas,
operativas y logisticas que regiran el desarrollo del Programa.
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b) Difusién: La convocatoria se difunde publicamente en la Gaceta
Municipal de Guadalajara, la pagina de transparencia municipal, el portal
https://transparencia.guadalajara.gob.mx/ web oficial del Gobierno de
Guadalajara y los medios institucionales y redes sociales del programa.

c) Recepcidon de . solicitudes: Los directores interesados en participar
deberan presentar una solicitud dirigida al Director de Educacion
Municipal, en la que se describen las problematicas relevantes del entorno
escolar, de la colonia o del municipio, asi como los temas de interés
relacionados con el cuidado de la comunidad.
Las solicitudes deberan presentarse dentro del plazo establecido en la
convocatoria, acompafiadas de la informacion basica del plantel y carta
compromiso.

d) Seleccién de beneficiarios: La Direccidon de Educaciéon, conformara el
comité dictaminador del programa social, el cual realizard el proceso de
revision y seleccion de las escuelas beneficiadas conforme a los criterios
establecidos en la convocatoria, priorizando aquellas gue se ubiquen en las
zonas con mayor problematica de violencia escolar.

‘e) Produccién y/o-distribucidon de bienes o servicios: Se estableceran

canales de comunicacién con los directores, que podran incluir correos
electrénicos y redes -sociales, manteniendo informacion constante de los
avances del programa. .

f) Entrega de apoyos o servicios: La entrega de la Smart TV de &5
pulgadas, asi como de los talleres, materiales pedagdgicos, recursos y
demds beneficios :establecidos en las presentes reglas y en la respectiva
convocatoria, se realizard con la supervision del comité de contraloria
social, previamente constituido por los beneficiarios del programa,
garantizando la transparencia, equidad y oportunidad en cada proceso.

g) Seguimiento a beneficiarios: La Direccidén de Educacidon, mediante la
jefatura de Programas y Reconocimientos Educativos, realizara el
seguimiento a las escuelas beneficiarias para verificar el desarrollo de los
talleres y el cumplimiento de objetivos del programa. Asimismo, se
promoverd la participacion de la comunidad educativa, en actividades
complementarias de corresponsabilidad.

h) Comprobacién o cumplimiento de resultados: Al concluir los talleres
del programa “Cuidado de Nuestras Comunidades”, las escuelas
participantes elaborardn un calendario para replicar los conocimientos
adquiridos. El proceso de monitoreo y seguimiento incluye una evaluacién

Ocampo 222, Col. Centro
44100, Guadalajara, jal.

Guadalajara.gob.mx

Tels: 331201 8200 ext.8202 y 8206 Guadalajara



24

diagndstica para identificar necesidades y niveles de conocimiento
previos, mediante encuestas, entrevistas y observaciones escolares.

Durante la implementacién, se realizard una evaluacién formativa con
listas de asistencia, cuestionarios y observaciones participativas para
monitorear avances. Al finalizar el ciclo, una evaluacién sumativa medira
resultados y cambios en la comunidad educativa a través de encuestas,
estudios de caso y focus groups.

A mediano y largo plazo, la evaluacién de impacto analizard |la
permanencia de los aprendizajes y la efectividad de los cambios mediante
indicadores y encuestas de seguimiento.

Finalmente, la evaluaciéon de procesos revisard la eficacia operativa del
programa, el cumplimiento de objetivos, la satisfaccién de los participantes
y el uso adecuado de los recursos para fortalecer futuras
implementaciones.

Convocatoria a la Instalacion del Comité Dictaminador:
" Se realizard una convocatoria oficial a las jefas y los jefes de sector y
supervisorasy supervisores de las zonas que seran beneficiadas para
asistir a la instalacion del comité.

La convocatoria debe estar acompafada de un documento
explicativo que detalle el objetivo, estructura y responsabilidades de
los comités.

Definicion de Roles y Responsabilidades:
Se estableceran claramente los roles y responsabilidades de cada
miembro del comité dictaminador, definiendo las funciones de las
fefas de sector y supervisoras de zona, y como estas deben
interactuar entre siy con otros actores educativos.

Sesioén de Instalacion:

Durante la primera sesidn, se presentara la estructura del comité, los
objetivosy las expectativas de trabajo.

Se elegiradn los coordinadores o encargados de los subcomites, que
pueden ser responsables de temas especificos, como la gestidon de
recursos, seguimiento de programas, etc.

Se fomentard la creacion de un plan de trabajo inicial que aborde las
prioridades inmediatas y los retos mas urgentes.

Establecimiento de Canales de Comunicacién:
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Se definirdn los canales oficiales de comunicacién dentro del comité,
como correos electrénicos, reuniones periddicas y plataformas
digitales.

Se garantizara que la comunicacion sea fluida y eficiente entre las
jefas de sector, supervisoras y los miembros del comité.

Capacitacion y Desarrollo Profesional:

Se organizaran talleres y cursos de capacitacion para fortalecer las
habilidades de liderazgo, gestion educativa y resolucidn de
conflictos de las jefas de sector y supervisoras, a través de la Jefatura
de Programas y Reconocimientos Educativos de la Direccion de
Educacion _

Los talleres también abordaran la importancia de la colaboracién
interinstitucional y como hacer seguimiento de los programas vy
proyectos educativos.

Establecimiento de Metas y Evaluacién:

El comité establecera metas claras y alcanzables relacionadas con la
mejora de la calidad educativa y la implementacion de politicas y
programas.

Se definira un proceso de evaluacion periddica para medir el avance
y la efectividad de las acciones del comité.

Se seleccionaran las instancias educativas que cumplan con los
criterios de elegibilidad y requisitos por etapa, siendo la primera de
febrero a marzoy la segunda de mayo a septiembre.

Una vez aprobado el programa se realizan las gestiones ante las
autoridades educativas para gue autoricen los lugares donde se
impartiran las capacitaciones.

La Direccién de Educacion, a través de la Jefatura de Programas y
Reconocimientos Educativos, en conjunto con las autoridades
educativas, realizarad la difusion del programa en cada una de las
escuelas seleccionadas a través de oficio dirigido a los titulares de
cada plantel, anexando las presentes reglas de operacion.

Se impartirdn cuatro talleres de capacitacion por cada etapa a
jefes(as), supervisores(as), directivos(as), administrativos(as),
docentes, padres y madres de familia, asi como a alumnos(as) de 5°y
6° grado de primaria y los tres grados de secundaria de las instancias
educativas que cumplieron con los criterios de elegibilidad vy
requisitos en la primera etapa y segunda etapa de los 07 zonas de
educacion especial, 06 sectores del nivel preescolar, 08 sectores del
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nivel primaria y 14 zonas del nivel secundaria asentadas en el
municipio de Guadalajara.

Los talleres de capacitacion consisten en la presentacion de 4
maodulos, mismos que abarcan las siguientes teméticas:

Modulo 1. Cultura de Paz, respeto a la diversidad vy
Corresponsabilidad.

Modulo 2: Educacion Socioemocional y Derechos Humanos.

Maodulo 3: Educacion Ambiental, Educacion Vial y Proteccion Civil.
Modulo 4: Educacion para la Vida, Prevencion del Delito y Justicia
Civica.

Se entregara un certificado a cada Institucion Educativa que cumpla
con los cuatro mdédulos anteriores, asi como el apoyo en especie
consistente en una pantalla.

Ocampo 222, Col. Centro g,y '
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Cuidando Nuestras Comunidades 1 de 2

Comunidad Educativa
__ Jefatura de Proyectos Especiales Autoridades Educativas (alumnado, docente, directivos y

- padres de familia)

Contacta al Jefe de Sector o
Supervisor de zona para
presentarle proyecto

b

- ™\
Se solicita al Jefe de Sector o [Designan escuelas para implementar
Supervisor de zona proponer —»| los talleres y proporciona los datos de
escuelas a participar L los directores del plantel
\ P
- ™

Contacta a director (a) del plantel y
plantea el programa y su logistica

A -

¢Se acepta participar en el programa?

No >

J Acepta implementacién del
programa

~

Solicita carta compromiso firmada |
por el director (a) del plantel

O

La Ciudad que (54
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Cuidando Nuestras Comunidades 2 de 2

- Comunidad Educativa
Jefatura de Proyectos Especiales Autoridades Educativas (alumnado, docente, directivos y
padres de familia)

[ Integra cartas compromisos, las
¥ firma y entrega a Proyectos
’L Especiales

Se lleva a cabo la comunicacion con
los enlaces de las Instituciones
Educativas para generar los acuerdos
referentes a las fechas en las que se
llevaran a cabo los talleres

J,,—\\ J Acepta fechas de implementacion
'U L del programa

Se envia la calendarizacion oﬂcian_
conforme a las fechas acordadasJ‘

[ Se llevan a cabo los talleres ] ( Reciben la capacitacién }

correspendientes J ’L

¢ Cumple cada actor con la
presencia en todos y cada uno de los lalleres?

Entrega a directivos de la escuela La escuela no recibe certificacion ni
= = un certificado de capacitacion y L s G recibe subsidio en forma de
= entrega un subsidio en.forma de proyector y laptop. Termina

proyector y laptop proceso para ella

- == XV+— Medidas de comprobacién del gasto del recurso

Para dar cumplimiento al expediente de comprobacion del gasto, la
dependencia responsable deberd entregar la siguiente documentacion a la
Tesoreria Municipal de Guadalajara.

LaCludad qu ¥

tecuida
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1. Solicitud de pago emitida por el Sistema Informatico Contable del
Municipio.

2. Oficio de solicitud de pago dirigido a la Tesoreria Municipal,

3. Copia del oficio de viabilidad financiera emitido por la Direccién de
Finanzas de la Tesoreria Municipal;

4. Copia simple de las Reglas de Operacion aplicables;

5. Copia del Acta de la Sesidon del Comité Dictaminador donde se
aprueban las Escuelas beneficiadas.

6. Comprobante Fiscal Digital por Internet (CFDI) del proveedor del
programa;

7. Verificacion del CF.D.l. desde el portal del Servicio de Administracion
Tributaria;

8. Evidencia de la recepcidon de la Smart TV de 65 pulgadas en el
almacén de la Direccidén de educacion por parte del proveedor, en
donde se establezca que la misma fue a entera satisfaccion;

9. Evidencia fotografica de la recepcion de la Smart TV de 65 pulgadas
en el almacén municipal;

10. Relacién de las Instituciones Educativas Certificadas, emitidas por
autoridad competente;

M. Recibo original de la recepcion de la Smart TV de 65 pulgadas de las
escuelas beneficiadas, con firma del director del plantel, Director de
Educacion y del Jefe de Programas y Reconocimientos Educativos,
acompahado de la identificacion oficial vigente de cada uno de ellos;

La Tesoreria Municipal podrd solicitar la documentacion adicional que
considere fundamental para la debida comprobacion del programa,
conforme a la normativa vigente.

de resultados.

XVI.=

Mecanismos de verificacion de resultados

Mecanismos de monitoreo y seguimiento

Al concluir la totalidad de los talleres de capacitacion del programa
Cuidado de Nuestras Comunidades, se solicitard a las escuelas
participantes la elaboraciéon y entrega de un calendario de actividades para
la replicaciéon y aplicacion de los conocimientos adquiridos durante las
sesiones.
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La evaluacién diagndstica tiene como objetivo identificar las necesidades y
el nivel de conocimiento de los participantes antes de iniciar los talleres. La
Jefatura de Programas y Reconocimientos Educativos realizara mediante
encuestas a estudiantes, docentes y padres de familia para conocer su
percepcion sobre los temas de los talleres, como cultura de paz, derechos
humanos, y educacion socioemocional. Ademas, se llevaran a cabo
entrevistas o focus groups para comprender mejor los desafios de
convivencia y otras problematicas dentro de la escuela. Tambigén, la
Jefatura de Programas y Reconocimientos Educativos, realizara
observaciones directas del entorno escolar para evaluar las condiciones
actuales de las instalaciones y el ambiente escolar, io que permitira tener
una base de comparacidon para las evaluaciones posteriores.

Evaluacién Formativa (Durante la Implementacién de los Talleres)

La evaluacidon formativa se llevara a cabo durante la ejecucion de los
talleres para maonitorear el progreso y la efectividad del proceso educativo.
A través de listas de asistencia, se podra medir el nivel de participacion de
los estudiantes en cada modulo, asegurando que haya un compromiso
continuo. Se implementaran cuestionarios rapidos o actividades
interactivas al final de cada maddulo para evaluar el aprendizaje inmediatoy
detectar areas gue necesiten mas atencion.

Asimismo, se empleara la observacion participativa de los facilitadores
durante las dinamicas de grupo, permitiendo una evaluacion cualitativa
del ambiente y la interaccidn en las sesiones, asegurando que los
contenidos se estan asimilando correctamente.

Evaluacién Sumativa (Al Finalizar el Ciclo de Talleres)

La Jefatura de Programas y Reconocimientos Educativos realizard una
evaluacidn sumativa al finalizar el ciclo de talleres para medir los resultados
obtenidos en términos de aprendizaje y cambio en la comunidad
educativa. Se utilizardn encuestas finales para comparar los conocimientos
previos con los adquiridos, permitiendo medir el impacto de los talleres en
cada area tematica. Ademas, realizara estudios de caso en algunas
escuelas seleccionadas para documentar las  transformaciones
significativas observadas. A través de entrevistas o focus groups con
estudiantes, docentes y familias, se recogeran testimonios cualitativos
sobre los cambios percibidos, lo que ayudara a entender cdmo se
implementaron los aprendizajes en la vida cotidiana de la escuela.

Evaluacién de Impacto (A Mediano y Largo Plazo)

La evaluacién de impacto se realizard a mediano y largo plazo, con el
objetivo de evaluar si los cambios generados por los talleres perduran en el
tiempo. Se implementardn encuestas de seguimiento a estudiantes,
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docentes y padres de familia, 6 meses o 1 ano después de haber concluido
los talleres, para analizar si los cambios en las actitudes y comportamientos
relacionados con laos temas de los talleres contindan siendo efectivos. Se
utilizaran indicadores cuantitativos como la reduccién de incidentes de
violencia escolar o la mejora en la convivencia. Ademas, se observaran las
iniciativas derivadas del programa, como proyectos de educacion
socioemocional, campanas de paz o de educacidn ambiental, para verificar
la continuidad de las practicas aprendidas.

Evaluacién de Procesos (Interna del Programa)

La evaluacion de procesos se centrard en la eficacia operativa del
programa, analizando si se cumplieron los objetivos planteados vy
detectando dreas de mejora para futuras implementaciones. Se revisaran
los reportes de los facilitadores sobre la ejecucion de los talleres y del
proyecto de corresponsabilidad que presente la escuela, para garantizar
gue se cumplieron los planes establecidos. También se realizara una
encuesta de satisfaccidn dirigida a los participantes, con el fin de conocer
su percepcidn sobre la calidad y relevancia de los talleres. Se evaluard el
cumplimiento de metas, la distribucion de los recursos y el cronograma del
programa para asegurarse de que no haya desvios en el proceso y que los
talleres se hayan desarrollado de manera eficiente.

Adicional a o anterior, se cuenta con indicadores de gestién, mismos que
estan integrados en ta MIR 27 - Oferta educativa, la cual reporta reporta de
manera trimestral el avance de cada indicador que la componen y misma
que se puede consultar en la siguiente direccion electrénica:
https://transparencia.guadalajara.gob.mx/matrices-indicadores-24-27

i XVIIl. Indicadores de seguimiento

= : “ ~-Alineacion con Matrices de Indicadores de Resultados

e Nivel —— b om-_bre d?_l Definicién Método de calculo
Indicador
Porcentaje del Mide el porcentaje de (Presupuesto ejercido
presupuesto recurso ejercido en ayudas | para la entrega de
Componente 7 | ejercida para la | sociales otorgadas por el ayudas sociales
entrega de programa "Cuidando otorgados por el
ayudas sociales | Nuestras Comunidades" programa social

La Ciudad que '
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otorgados por
el programa
"Cuidado de
Nuestras
Comunidades"

"Cuidado de Nuestras
Comunidades" en el
2026/ Presupuesto
programado en
ayudas sociales del
programa social
"Cuidado de Nuestras
Comunidades" en
2026)*100

-| Porcentaje de

ayudas sociales
otorgadas por el

Mide el porcentaje de
ayudas sociales otorgadas
por el programa "Cuidado

(Ayudas sociales de
Cuidado de Nuestras
Comunidades
entregadas/Ayudas

Comunidades”

programa -~ de Nuestras
Actividad 7.1 "Cuidado de. Comunidades" sociales de Cuidado
Nuestras de Nuestras
Comunidades" Comunidades
en el ejercicio programadas)*100
fiscal 2026
Porcentaje de Mide el porcentaje de (Publicacion de
acciones de accionesrealizadas parala | convocatoria
difusion difusion y publicacién de la | realizada/Publicacién
Actividad 7.2 "Cuidado de convocatoria del programa | de convocatoria
Nuestras. . "Cuidando Nuestras programada)*100
Comunidades" | Comunidades"
realizadas
Talleres parala | Mide el porcentaje de (Talleres realizados
capacitacion del | talleres de capacitacion del programada)*100
e programa realizados del programa
Act,mdad & "Cuidando de "Cuidando Nuestras
Nuestras Comunidades"

- Seccion 5. Transparencia y rendicién de cuentas.

XVIIL - Medidas de transparencia y rendicién de cuentas y denuncia
ciudadana

XVIIl.I Medios de difusién del programa

Gaceta Municipal

Paginas oficiales del gobierno municipal.
Redes sociales oficiales.

Socializacion en

calle del programa,

durante

las actividades

comunitarias (martes comunitario, sdbado de corresponsabilidad).
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XVIILI Presentacion de quejas y denuncias
Cualquier irregularidad se recibira la queja y/o denuncia en la Direccién de
Educacion, en la Jefatura de Programas y Reconocimientos Educativos y/o
a la Contraloria Ciudadana en la Unidad de Denuncias, 3336691300 ext.
8231, correo electrénico, denuncias@guadalajara.gob.mx.

Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda
prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el programa.

-~ XIX. Difusién del padrén de beneficiarios

. = XIX.I Mecanismos de entrega del padrén de beneficiarios

Los listados de.las escuelas beneficiadas, se publicaran en los medios
establecidos para la publicacion de informacion fundamental conforme a
los articulos 8%y 19° que establece la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Pablica del Estado de Jaliscoy sus Municipiosy al Reglamento
de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Municipio de
Guadalajara, respectivamente,

La Tesoreria Municipal podrd solicitar la documentacion adicional que
considere fundamental para la debida comprobaciéon del programa,
conforme a la normativa vigente.

Una vez entregado el beneficio y concluidos los procesos de la Direccidn,
serd remitida la informacién dentro de los primeros diez dias habiles.

XIX.lIl Medios de difusién
e Plataforma Nacional de Transparencia.
e Pagina de transparencia del gobierno municipal de CGuadalajara.

- XX:::=Mecanismos de participacion social y ciudadana

Se promovera la participaciéon de las personas beneficiarias para la
integracion de la Contraloria Social encargada del seguimiento, supervisién
y vigilancia del cumplimiento de los objetivos y acciones del Programa, asi
como la correcta aplicacién de los recursos publicos que le sean asignados
y el desempeno con honestidad, calidez y calidad de las y los servidores
publicos, en apego a lo aprobado en las presentes Reglas de Operacion, asi
como el ejercicio del gasto publico de conformidad con el articulo 52
fraccion IV de la Ley de Desarrolio Social del Estado de Jalisco y los
Lineamientos para la Promocién y Operacién de la Contraloria Social de los
Programas de Desarrollo Social del Estado de Jalisco.
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Seccidén 6. Anexos.

CONVOCATORIA

El Gobierno Municipal de Guadalajara, a traves de la Coordinacion General
de Construccion de Comunidad y de la Direccion de Educacion, invita a las
escuelas de nivel basico del municipio a participar en el ciclo de talleres de
capacitacion en temas de Cultura de Paz, Educacidon Socioemocional,
Derechos Humanos, Educacion Ambiental, Justicia Civica,
Corresponsabilidad y Cuidados, entre otros. Estos talleres estan disefados
para fortalecer la convivencia escolar, promover el respeto mutuo y
contribuir al bienestar integral de los estudiantes y la comunidad
educativa.

Tematicas de los Talleres:

Modulo 1: Cultura de Paz, respeto a la diversidad y Corresponsabilidad.
Maédulo 2: Educacion Socioemocional y Derechos Humanos.

Modulo 3: Educacion Ambiental, Educacion Vial y Proteccion Civil.

"Moédulo 4: Educacionpara la Vida, Prevencion del Delito y Justicia Civica.

Objetivo del Programa:

Brindar a las comunidades escolares espacios de aprendizaje y reflexion
que fortalezcan la convivencia, el respeto y la participacion. A través de
talleres formativos y preventivos, el programa impulsa la cultura de paz, la
educacién socioemocional, el respeto a los'derechos humanos, el cuidado
del medio ambiente, la seguridad vial y la prevenciéon del delito,
promoviendo escuelas mas seguras, incluyentes y solidarias. Asimismo, las
comunidades - escolares deberdn participar activamente en las
actividades de corresponsabilidad a las que convoqgue la Direccién de
Educacidn, en ef marco de la acciéon institucional “Corresponsabilidad”,
como parte del=caompromiso colectivo para el fortalecimiento de la
convivenciay la cohesién comunitaria.

Requisitos para Participar:

1. Escuelas publicas de nivel basico (preescolar, primaria y secundaria) y la
modalidad de educacidén educacion especial (CAM, USAER y CRIE),
educacion inicial (CENDI), ubicadas en el municipio de Guadalajara.

3. Disponibilidad de espacios adecuados para realizar las actividades del
programa.

4. Interés y motivacién de la comunidad escolar para involucrarse en el
proceso de capacitacion.

5. Firma de carta compromiso por parte de la direccion de la escuela,
docentes y padres de familia.

Ocampo 222, Col. Centro
44100, Guadalajara, jal.

Guadalajara.gob.mx

Tels: 331201 8200 ext.8202y 8206

La Ciudad que @
te cuida
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Proceso de Inscripcién:

1. Las escuelas interesadas deberan llenar el formato de inscripcidn
disponible en la pagina oficial de la Direccidon de Educaciéon del municipio
de Guadalajara.

2. Presentar la carta compromiso firmada por la direccidn de la escuela,
docentes y representantes de madres y padres de familia.

3. Entregar la documentacion requerida a las autoridades educativas de su
centro escolar.

Beneficios para las Escuelas Seleccionadas:

Capacitacion gratuita para estudiantes, docentes vy padres de familia en los
temas descritos en la presente convocatoria, los cuales son clave para la
convivencia escolar y el bienestar comunitario.

Material didactico y recursos pedagdgicos para la implementacién de los
aprendizajes.

Certificacion para los participantes que completen el ciclo de talleres.

Una Smart TV de 65 pulgadas.

Criterios de Seleccién:
Las escuelas seleccionadas seran elegidas con base en los siguientes
criterios:

- _Ubicacidn en zonas de alta vulnerabilidad o necesidad.
Nivel de interésy compromiso por parte de la comunidad educativa.
Disponibilidad para participar en todas las actividades del programa.

Confidencialidad " De La Informacién
El manejo de los datos personales y expedientes generados se sujetara a la
normatividad aplicable y al Aviso de Privacidad disponible en el portal
oficial: https:;//transparencia.guadalajara.gob.mx/avisosprivacidad

Casos No Previstos
Las situaciones no contempladas en la presente convocatoria seran
resueltas por los convocantes, a traves del Comité Dictaminador, conforme
a los principios de equidad, transparencia y participacion infantil.

ATENTAMENTE
“Guadalajara construyendo comunidad”

(Rubrica)
ERIKA CRYSTAL ZAVALA LOPEZ
Coordinadora General de Construccion de Comunidad
Gobierno Municipal de Guadalajara

(Rubrica)
MIGUEL ANGEL CASILLAS TREJO

Ocampo 222, Col. Centro ‘;.,‘ aeeds L
44100, Guadalajara, )al. T ’
Guadalajara.gob.mx l@ ﬁ u I

Tels: 33 1201 8200 ext.8202 y 8206
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Director de Educacion Municipal
Gobierno Municipal de Guadalajara

Para mayores informes:
Coordinacién General de Construccion de Comunidad / Direccidén de
Educacion Municipal / Jefatura de Programas y Reconocimientos
Educativos

Teléfonos: 33-1201-8200, ext. 8202, 8206 \Y 8265
Domicilio: Ocampo 222-A, Col. Centro, C.P. 44100, Guadalajara, Jalisco

“FICHA DE INSCRIPCION”

Cuidado de Nuestras Comunidades
SOLICITUD DE INSCRIPCION

Guadalajara, Jalisco a de del 2025
Direccion de Educacion Municipal
Coordinacién de Construccion de Comunidad
Ayuntamiento de Guadalajara

Conforme a la establecido en la base cuarta, fraccion i, donde se solicita el
& formato con la siguiente informacion:

CCT MATRICULA NIVEL UBICACION NECESIDAD

Asi mismo los datos de contacto y en su caso la asignacion de la persona
representante del plantel.

NOMBRE. CARGO TELEFONO | CORREO
ELECTRONICO

DIRECTOR/A

SUPERVISOR/A

| REPRESENTANTE

Los datos personales que se proporcionan al Gobierno Municipal de
Guadalajara Jalisco, seran Unica y exclusivamente utilizados parallevar a
cabo objetivos y atribuciones que le confiere la ley.

La Cludad que '

tecuida

Ocampo 222, Col. Centro

44100, Guadalajara, Jal.
Guadalajara.gob.mx

Tels: 33 1201 8200 ext.8202 y 8206
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“FORMATO DE SOLICITUD”

[LOGO DEL PLANTELO INSTIT UCiON]
[Nombre del Plantel Escolar]ig
Clave del Centro de Trabajo: [CCT]ists
Matricula Escolar: [NUmero de alumnos]

OFICIONUMERO: [Numero de oficiolisk
Guadalajara, Jalisco; 13 de junio de 2025
ASUNTO: Solicitud de participacion
en el Programa Cuidado de Nuestras Comunidades

MTRO MIGU EL ANGEL CASILLAS TREJO
SDIRECTOR DE EDUCACION MUNICIPAL kel
PRESENTE

Por medio del presente, me permito saludarles cordialmente y manifestar
el interés de nuestra comunidad educativa en participar en el Programa
Cuidado de Nuestras Comunidades, en virtud de su importante enfoque en
el desarrollo de habilidades socioemocionales, la corresponsabilidad y el
fortalecimiento del entorno escolar en armonia con los derechos humanos,
la inclusién y la sostenibilidad.
Los datos de nuestra escuela son los siguientes:
Nombre del Plantel: [Nombre del plantel]i!
Clave del Centro de Trabajo: [CCTJits
Matricula escolar actual: [NUmero de estudiantes inscritos]it
En atencidn a los gjes tematicos del programa, compartimos el siguiente
diagndstico institucional que sustenta nuestra solicitud de incorporacion:
Diagndstico generalits Nuestra comunidad escolar presenta areas de
oportunidad en los:siguientes temas prioritarios (seleccionar y desarrollar al
menos uno de los siguientes ejes):

e Seguridad Escolar
Medio Ambiente
Cultura de Paz
Respeto a la Diversidad
Corresponsabilidad
Educacion Socioemocional y Derechos Humanos
Educacion Ambiental
Educacion Vial y Proteccion Civil
Educacion para la Vida
Prevencion del Delito y Justicia Civica

Qcampo 222, Col. Centro
44100, Guadalajara, Jat.

p La Ciudad que s
Guadalajara.gob.mx gl 1 ‘ ie c &x ' d a

Tels: 331201 8200 ext.8202 y 8206 Guadalajara
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Justificacion (breve)istDescribir brevemente las problematicas detectadas,
acciones previas si las hay, y como el programa puede fortalecer o
responder a la situacion].

Agradecemos la oportunidad de participar y quedamos atentos a los
lineamientos y pasos a seguir para su incorporacion.

Sin mas por el momento, me despido reiterando nuestro compromiso con
la formacion integral de nuestras y nuestros estudiantes.

Atentamente,
[Firmalisk;
Nombre del/la Directora o Director del Planteliss
[Teléfono de contacto y/o correo electrénico]

“CARTA COMPROMISO”

CARTA COMPROMISOis!
Programa “Cuidado de Nuestras Comunidades”

st:Guadalajara, Jalisco; 13 de junio de 2025

Por medio de la presente, quienes suscribimos, la Direccion, el personal
docente y representantes de madres y padres de familia del:

Nombre del Plantel Escolar:
Clave del Centro de Trabajo (CCT):

Matricula Escolar:

MANIFESTAMOS nuestro compromiso institucional con la participacion
activa y corresponsable en el programa Cuidado de Nuestras
Comunidades, promovido por la Direccidén de Educacién del Municipio de
Cuadalajara.

En este sentido, nos comprometemos a:

e Facilitar las actividades del programa, brindando espacios
adecuados y permitiendo la organizacion de las sesiones dentro de
la agenda escolar.

e Garantizar al menos un 80% de asistencia de las y los estudiantes
inscritos a las sesiones programadas.

e Participar en las actividades de seguimiento, evaluacidén y/o
replicaciéon de los contenidos del programa.

e Proporcionar espacios disponibles y adecuados para el desarrollo de
los talleresy actividades.

Qcampe 222, Col. Centro LaCiudad que @
44100, Guadalajara, Jal. t - d
Guadalajara.gob.mx e c u l a

Tels: 331207 8200 ext.8202 y 8206
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e Asegurar la participacién del personal educativo, disponiendo de al
menos un docente o personal administrativo por madulo, quien
asumira la coordinacion y acompafamiento de las actividades a
realizar.

e Participar activamente en las actividades de corresponsabilidad a las
que convoque la Direccion de Educacion, en el marco de la accion
“Sabados de Corresponsabilidad”, contribuyendo al fortalecimiento
de la convivencia y la colaboracion comunitaria.

Reconocemos el valor del programa como una herramienta para fortalecer
el tejido social, la corresponsabilidad educativa y el bienestar integral de
nuestra comunidad escolar, por lo que suscribimos la presente carta con el
compromiso de colaborar activamente en su implementacion.

- Directora o Director del Plantels
Nombre: sFirma:

Docente Representanteits
= ) Nombre: sFirma:

Representante de Madres y Padres de Familiaits
' Nombre: sFirma:

LaCiudad que '

te cuida

Ocampo 222, Col. Centro

44100, Guadatajara, jal.
Guadalajara.geb.mx

Tels: 33 1201 8200 ext.8202 y 3206




