o Reglas de Operaciéon
- .- Coordinaciéon General de Construccién de
-~ .= _.: Comunidad Direccién de Cultura
A LT AR LIRS Programa La Cultura Late
— : Ejercicio 2026

Seccién 1. Particularidades del Programa

. Nombre del programa
La Cultura Late :

. g Il. Marco juridico y normativo |
s L iae Il.I Fundamentacién y motivacién juridica

-En 1948 nace la Declaracion Universal de Derechos Humanos, y en su articulo 27
reconoce el derecho de toda persona a participar libremente en la vida cultural
‘dela-comunidad, adisfrutar de las artes y a compartir los beneficios del progreso
-cientifico y sus aplicacianes, de esta manera se establecen los principios

- fundamentales sobre los derechos que en beneficio para los mexicanos garantiza
el derechoa acceder a la cultura y participar en la creacién cultural.

“ow - Posteriormente en’1966 esradoptado por la Asamblea General de las Naciones
Unidas. (UNESCO)-el. Pacto Internacional de Derechos Econémicos, Sociales y
Culturales ratificado en-1981, un tratado que refuerza el derecho a la participacién

~ cultural; asegurandoel ‘acceso y disfrute de las artes y promueve el desarrollo
~cultural inclusivo. \

La Déclaracion Universal sobre la Diversidad Cultural {2001) destaca que respetar
_la diversidad de culturas; lenguas, creencias, practicas artisticas y formas de vida
es esencial para promoverta paz, el desarrollo sostenible y los derechos humanos.
~Asi mismo la Convencidn para la Proteccion y Promocidén de la Diversidad de las
Expresionés Culturales- del 2005 adoptada por la UNESCO promueve la
_diversidad. cultural,-defendiendo el derecho de los pueblos a crear, producir,

== distribuir y disfrutar de bienesy servicios culturales.

La Declaracion de Friburgo sobre los Derechos Culturales (2007) influye con el

objetivo ‘de "consolidar-1os derechos culturales como derechos humanos y

~fundamentales, reafirma que toda persona y comunidad tiene derecho a

S e participar en la-vida cultural, a expresarse, crear y transmitir su identidad cultural
© 7. 7 “librémente, en igualdad de condiciones y sin discriminacion.

—_—



La Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible (2015) es un plan cuyo objetivo es
erradicar la pobreza en donde todos se involucran sin importar el nivel de

“~desarrollo. En este marco la cultura tiene un papel transversal-como motor para
fejorar- condiciones; medio para la inclusién social y elemento clave para
fomentar el didlogo, la paz y la identidad.

En armonia. con lo -anterior, en la época contemporanea se reformd la

Constitucion Politica de-los Estados Unidos Mexicanos con la finalidad de que en

.- suarticulo.4, se cdntemplara el derecho de las personas al acceso a la cultura y al

- ~disfrute de-los -bienes y servicios que presta el Estado, asi como al ejercicio de sus

- ~deréchos culturalées. En ‘este mismo sentido, el articulo 77 de la Ley Federal de

" “PresUpuesto y Responsalilidad Hacendaria hace hincapié en la importancia de

considerar dentro del Presupuesto de Egresos, los programas a través de los

- .. ~cuales se.otorguen subsidios, asi como aquellos que deberan sujetarse a reglas de

operacién para una adecuada planeacién en recursos destinados al desarrollo
cultural. :

La Ley General de Cultura y Derechos Culturales articulo 2, fracciones |, 1y YV,

establece el derecho de las personas a la cultura, se definen los mec¢anismos para

el accesoy participacion-en la vida cultural y promueve la proteccién y el fomento
- del patrimonio cultural, fortaleciendo las instituciones culturales y ejercicio de los
~derechos culturales como derechos humanos fundamentales.

En relacion con €l marco normativo, la Ley de Planeacidon Participativa para el
-~~~ Estado de Jalisco y sus Municipios cori base en los articulos 9 y 24, resulta-esencial
para_que las politicas publicas respondan a las necesidades de la sociedad y se

- basenzen el didlogo y consenso entre gobierno y ciudadanos.

Ademas, Ios articulos 26.y.27 de Ley de Desarrollo Social para el Estado de Jalisco
... establecen’los plazos parazpublicar las Reglas de Operacién de los programas de
desarrollo social estatales y municipales.

La Ley de Fomento a la Cultura del Estado de Jalisco a través del articulo 2 busca

" garantizar “el desarrollo.:de acceso a la cultura, promover y difundir las

‘manifestaciones artisticas;.establecer criterios para la politica cultural del Estado

~de Jaliscoy promover la participacion social y privada en el ambito cultural. En

- complemento, la Ley del-Gobierno y la Administracidon Publica Municipal del

Estado de Jalisco articulos.2, 37 y 38 abordan las obligaciones y facultades de los
Ayuntamientos. ' ‘

Por otra parte, en los articulos 233 fraccion ll, articulo 237 y 238 del Cddigo de
- Gobierno del Municipio de Guadalajara, se mencionan las atribuciones para la
creacién, fomento y operacién de programas y acciones culturales hacia la
ciudadania; y finalmente, en el articulo 5 del Reglamento de Participacion
Ciudadana y ‘Planeacién-Participativa para la Gobernanza del Municipio de



Guadalajara, se abona a la generacidn de proyectos y propuestas que respondan
a las necesidades de la ciudadania, ser inclusivos y democraticos.

En este contexto juridico se expide el presente documento que contiene las
Reglas de -Operacién del Programa La Cultura Late como instrumento rector
para su operacion durante el afio 2026.

ILIl Antecedentes y justificacién del programa
“El-Programa La Cultura“Late (en lo sucesivo el “Programa”), es una iniciativa
~creada para impulsar el talento artistico y creativo local mediante apoyos directos
“a agentes culturales de Jalisco. Su objetivo es promover proyectos innovadores
gue enriguezcan la vida cultural de Guadalajara y consoliden un festival continuo -
como;punto de encuentro para diversas expresiones artisticas.

Esta propuesta se enmarca bajo la necesidad de una activacién cultural en
Guadalajara que forma parte de una estrategia para construir una ciudad mas
. .cohesionada, solidaria y ‘armdnica. Bajo el enfoque de corresponsabilidad, se
fomenta la participacién conjunta de la ciudadania e instituciones para fortalecer
la cultura como un espacio-de expresion, reflexién y encuentro que promueva la
-convivencia, la diversidad cultural y el bienestar comun.

El programa tiene un-alcance integral, pues abarca todas las disciplinas artisticas
“sin importar su tontexto oformato de presentaciéon. Este disefio estratégico no
sélo busca reflejar la riqueza de voces y taléntos de la ciudad, sino que ademas
integra un sélido enfoque de inclusién, con la transversalidad de la perspectiva de
~-género como-eje.Las aceiones derivadas de los proyectos del programa estan
~dirigidos a todos los sectores asi como a especificos de la poblacién, incluyendo
infancias, juventudes, personas adultas mayores, personas con discapacidad,
“migrantes, comunidades ariginarias, personas LCBTQ+ y personas en situaciéon de
vulnerabilidad.

Asi, durante el 2025, primer:afio de su ejecucion, el programa se consolidé no solo
como una plataforma artistica y cultural, sino también como un espacio de
reflexion social, abordando:temas como los cuidados, los derechos culturales, la
- cultura de pazy la diversidad, contribuyendo asi a construir una sociedad mas
“justa, creativa e inclusiva. Se entregd mas de 1 millén de pesos distribuidos entre
48 apoyos.

~ La segunda edicion del programa mantendrd el enfoque de corresponsabilidad y

la descentralizacién, generando una oferta cultural accesible en toda la ciudad.
Los proyectos-derivados del programa se implementaran a través de propuestas
innovadoras del talento local, utilizando la red de espacios culturales de
.Guadalajara. Con esto, buscamos impulsar la promocién efectiva y continla del
ejercicio pleno de los derechos culturales.



Seccién 2. Problematica, objetivos y alcances del
programa. ‘

Problema publico que atiende.

<. 1111 Descripcién del problema publico o necesidad.

Diversos documeéntos oficiales destacan la situacidon del sector cultural en México,

-en.los que se reconoce la insuficiencia de apoyos financieros y la desigualdad en

~ la distribucidén - de recursos destinados a la cultura. En un informe sobre la

~situacion dela cultura en México (2020), se subraya la falta de recursos adecuados

-.pararespaldar el trabajo delos creadoresy creativos independientes, lo que limita

su capacidad de desarrollo y sostenibilidad. De manera similar, el Diagnostico

sobré el sector cultural de Jalisco (2020), elaborado por la Secretaria de Cultura de

- ~=Jalisco, revela quepese a.la sbélida identidad cultural del estado, las iniciativas

locales enfrentan dificultades debido a la escasez de apoyos especificos para
proyectos culturales comunitarios o independientes.

~Asimismpo, el Informe de la Comision de Cultura y Cinematografia de'la Camara
_ de Diputados (2018), sefiala.que aunque existen programas publicos de apoyo a la
. cUltura, los recursos asignados son limitados y resultan insuficientes para atender

las necesidades de los agentes culturales locales.

: "'A'partir de Iowantefior,-s}'é"'i-dentiﬁca como problema la falta de apoyos especificos

' para .pr‘oyec’to‘s desarrollados por creativos y agentes culturales locales que
promuevan, de manera simultanea, la creacion artistica y el fortalecimiento del
tejido comunitario.

‘Representa un problema:sque obedece a tres tipos de causas principales:

1

Limitados-mecanismos de apoyos sociales para la proyeccion artistica y
cultural.

Escasos espacios viables para la proyeccién de propuestés Yy proyectos de
talentos locales. Ny '

La programacion artistica insuficiente para la atencién hacia la ciudadania

.y, énocasiones, la falta diversidad de contenidos culturales.

Lo que a su vez originan tres tipos de efectos.

1.

Poca generacién de proyectos creativos. en la escena cultural de
Guadalajara. : ‘ ’
“Escasas oportunidades de visibilizacidén de los artistas locales derivados de
las pocas opciones para el desarrollo de proyectos con contenidos que
atiendan a la agenda cultural local.

~“Desinterés~de la- ciudadania en participar de manera activa o como

espectador respecto de los temas culturales que contribuyan a la mejora
de procesos comunitarios y sociales.



Figura 1. Arbol del problema

Escasas oportunidades de visibilizacion de los arlistas locales
derivados de las pocas opciones para el desarrclio de proyectos con
contenides que atiendan a la agenda cultural local.
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cuitural.

Falta de apoyos especificos para proyecios desarrollados por creativos y agentes
culturales locales que promuevan, de manera simultdnea, la creacion artistica y el

fortalecimiento del tejido comunitario.
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Limitadas espac;os viables  para la
proyeccion de propuestas 'y pmyectns de
talentos locales

insuficiente para la atencion hacia
|a ciudadania y en ocasiones faita
diversidad de
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lILIl Descripcion de la I6gica de intervencion

El programa La Cultura Late surge para fortalecer la vida cultural de Guadalajara
mediante el apoyo a propuestas innovadoras desarroliadas en corresponsabilidad
con agentes culturales locales, que estimulen la creatividad, fortalezcan los
procesos comunitarios y dinamicen las actividades en espacios culturales, barrios
y espacios publicos de la ciudad.

De esta manera, el programa busca atender problematicas derivadas de la
insuficiencia de apoyos especificos, la falta de recursos sostenibles y la desigual
distribucion de oportunidades culturales.

La Cultura Late se concibe como una estrategia integral de fortalecimiento

cultural y comunitario, orientada a impulsar la creacidn,
circulacion y la participacion cultural,

promoviendo

la formacion,

la
la colaboracidon entre

ciudadania e instituciones para garantizar el ejercicio pleno de los derechos
culturales y la cohesién social en el municipio.

Figura 2. Teoria del cambio
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Presupuesta.de Difusién de la convocatoria | activaciones, conciertos,
27470,000.00 MXN para : C

presentaciones artisticas, | corresponsabilidad.

exposiciones, activaciones.. Acciones  para  abordar

el ejercicio fiscal 2026. - Recepcidn, analisis y temdticas sociales a través
- evaluacion de solicitudes. Apoyos econdémicos a | de la promocion,
Personal de la Direccién proyectos de agentes locales | transmisién, promocién y
.de Cultura. . Reunién de evaluacién con | artisticos y culturales. difusion de las
- "7 :| el Comité Dictaminador.. ¥ manifestaciones culturales

Comité Dictaminador.. .- y artisticas.

Aprobacién de solicitudes

Redes para la difusiéni===}-y-propuestas. Participacion activa.

Gestidon para la entrega de
los apoyos.

Ejecucion.

Acompafiamiento a
beneficiarios y desarrollo
de propuestas.

Entrega de informes de
actividades.

IV. Objetivos

IV.l1 Objetivo general

Contfibuir al desarrollo de la diversidad cultural mediante el impulso de proyectos
- innovadores que. estimulen la creatividad, procesos comunitarios y actividades
“locales en beneficio de agentes culturales y asistentes a eventos de indole

cultural en Guadalajara.

IV.Il Objetivos especificos

Facilitar oportunidades para el desarrollo de proyectos de agentes
“-¢ulturales, artistas y creativos de la ciudad de Guadalajara.

» Contribuir al-fortalecimiento de la oferta cultural de los habitantes del

Municipio de Guadalajara.

e Impulsar el desarrollo de actividades culturales y artisticas en el ejercicio
fiscal -2026, o hasta donde el presupuesto lo permita, en beneficio de
agentes culturales y asistentes a eventos de indole cultural en fa ciudad dé
Guadalajara. :

Promover la inclusidon y participacion en proyectos culturales de diversos
sectores sociales.
»  Generar |a visibilidad y difusion de proyectos de talentos locales.

@

]

Consideracidon transversal:

~En_ atencion al componente transversal “Corresponsabilidad y participacion

ciudadana” sefialado en el Plan Municipal de Desarrollo y Gobernanza 2024-2027,
se plantea como objetivo:




" Impulsar mecanismos de corresponsabilidad y participacién ciudadana
que fortalezcan la colaboracion entre la comunidad, los agentes culturales
y la Direccién de Cultura, promoviendo la gestidn compartida y el didlogo
en el marco del programa La Cultura Late. Como lo es realizar actividades
dirigidas a poblaciones prioritarias, infancias en etapa escolar, migrantes,
~adultos mayoresu otro publico, relacionadas con la formacién comunitaria,
capacitacion, formacién de publicos, presentaciones en espacios publicos,
charlas u otras acciones afines, relacionadas con la experiencia y el perfil de
la persona beneficiaria.

V. Poblacién o grupo objetivo
\A| e e’ Poblacién potencial

‘La poblacién potencial son las personas que en lo individual o colectivo habiten
en el Municipio de Guadalajara y que cuenten con proyectos culturales o
artisticos para desarrollarse dentro de la ciudad

El capital humano artistico ocupado y empleado segln el resultado del analisis
- realizado a la'Encuesta Nacional de Ocupacién y Empleo (ENOE) para identificar

‘el nimero de personas que conforman el sector cultural artistico en el estado de
" Jalisco es de 92,370 &ftistas en el estado de Jalisco (2024) de los cuales el 35% son
mujeres vy el 65% son hombres, lo que equivale a un 13% aproximadamente de
personas en Guadalajara.

V.1l Poblacién objetivo

- .La poblacién objetivo: dezeste ejercicio estd integrada por personas gestoras
'culturaiie‘s,' ‘artistas,” creativos, promotores, creadores U otras personas con
‘residencia en el Municipio. de Guadalajara y que cuenten con una propuesta
- artistica, creativa o culturalwviable para desarrollarse en la ciudad, lo que equivale
“a un 13% aproximadamente de personas en Guadalajara. Se busca otorgar al
menos 81 apoyos distribuidos en las diferentes modalidades del programa o bien
- hasta agotar la suficiencia-presupuestal autorizada al programa en el Ejercicio
Fiscal 2026. '

Consideracién transversal:

En-cumplimiento de la linea de accién 7.3.3 “Incorporacién del enfoque de
derechos humanos de las. mujeres para el fortalecimiento de los programas
sociales”, establecida enel Plan Municipal de Desarrollo y Gobernanza 2024-2027,
se.generardn bases de datos con informacién desagregada por sexoy género de
la poblacidon objetivo-atendida por el programa, con el propdsito de fomentar la

“participacion activa de las mujeres y promover el gjercicio pleno de sus derechos
humanos.



Asimismo, en atencidén al componente transversal “Corresponsabilidad vy
participacion ciudadana”, se busca gue las personas beneficiarias del programa
participen en acciones de corresponsabilidad en beneficio de la ciudad y sus
habitantes. De igual forma, las actividades derivadas de las propuestas
seleccionadas contribuyen a la creacidén y fortalecimiento de programas
culturales desarrollados de manera conjunta entre la ciudadania y las
instituciones.

VI. Cobertura geografica

Alcance territorial
El programa tiene un alcance en todo el territorio municipal de Guadalajara.

Seccidn 3. Operacion y gestion.
VIl.-Alineacién, dependencia responsable y presupuesto a ejercer

Nombre del programa La Cultura Late.

L £
Eje del Plan Nacional de
Desarrollo 2025-2030

Eje 2. Desarrollo con bienestar y humanismo

. _| 25 Garantizar el derecho a la cultura con enfoques de
Objetivo del Plan Nacional -| participacién e inclusidn, respetando la diversidad cultural en
de Desarrollo 2025-2030 todas sus manifestaciones y expresiones, con pleno respeto a la
libertad creativa.

Eje del Plan Estatal de

Gobernanzay Desarrollo Eje 2. Jalisco crece para todas y todos.

2024-2030

Objetivo de resultado del Q2. CGarantizar el acceso efectivo de toda la poblacién a la
Plan Estatal de Gobernanza educacién, la salud, la cultura y_ la asistencia social, _con
y Desarrollo 2024-2030 prioridad para los grupos mds vulnerables.

Pilar del Plan Municipal de
Desarrollo y Gobernanza 3. Politica social y de cuidados
2024-2027, vision 2042

Eje de desarrollo del Plan
Municipal de Desarrollo y
Gobernanza 2024-2027,
vision 2042

2. Guadalajara construyendo comunidad.

Objetivo estratégico del
Plan Municipal de Desarrollo

y Gobernanza 2024-2027,
vision 2042

O6. Contribuir a la reduccidon de las desiqualdades en el municipio.

2.22. _Fortalecer los mecanismos para el ejercicio de los derechos
culturales en Guadalajara.

Linea de Accién del Plan

N




Municipal de Desarrollo y
Gobernanza 2024-2027,
vision 2042

Coordinacién responsable

Coordinacion General de Construccion de Comunidad

Direccién o unidad ejecutora

Direccion de Cultura

| Direccién o unidad operativa

Programa presupuestario

Unidad de Creatividad y Talento Cultural
Unidad de Ciudadania Cultural
Unidad de Museos y Galerias

26. Fomento a la Cultura

3. Apoyos econédmicos a personas beneficiadas por el Programa
"La Cultura Late" para el desarrollo de propuestas culturales y

Componente = :
artisticas _que contribuyan a fortalecer la _agenda y oferta
cultural de la ciudad entregados.
| 3.1. Difusién_ y _publicacién de la convocatoria del Programa La
Cultura Late.
Actividad

| 32_Entrega de apoyos a _personas a traveés del Programa La

Cultura Late.

Presupuesto asignado

$2°470,000.00

Partida de gasto

4411

Oficio de viabilidad
presupuestal

TES/DF/571/2025

VIIl. Modalidades y tipos de apoyo

VIIL.I Modalidades de apoyo

a. Fiesta de la Musica. Propuestas musicales de artistas o agrupaciones
emergentes o con trayectoria de todos los géneros para ser consideradas
en la programacion de la Fiesta de la Mdsica, evento que se llevard a cabo
en distintas colonias y sedes de la ciudad de Guadalajara durante el afio
2026. La Fiesta de la MUsica tiene sus origenes en Francia, donde comenzd
como una celebracion popular en las calles. Desde hace 26 anos, esta
tradicion se realiza en Guadalajara para promover el encuentro directo
entre artistas y ciudadanfa en un ambiente abierto, plural y festivo,



consoliddndose como una plataforma fundamental para la difusion del
talento musical local.

~. b. Propuestas artisticas y proyectos culturales. Proyectos y propuestas para

~implementarse en el Municipio de Guadalajara, mismos que podran estar

- dirigidos a publicos.especificos (infancias, juventudes, mujeres, personas

- adultas mayores, - pueblos originarios, grupos en riesgo de exclusién social,

personas con discapacidad, personas migrantes, personas en situacién de

“calle, comunidad LGBTIQ+) o al publico en general, en cualquiera de las

- ---diversas -disciplinas artisticas (musica y danza en sus diferentes géneros,

P -artes escénicas, artes visuales, artes aplicadas entre otras), artes aplicadas,
- ~arte contemporédneo, disciplinas populares, entre otros.

Podran. desarrollarse en distintos formatos, como: montajes escénicos en
‘espacios publicos_.o cerrados, activaciones en el espacio publico,
“microformatos de-exposiciones, conciertos, espectaculos © producciones
barriales, actividades formativas, ladicas, reflexivas o creativas (talleres,
Conferencias, circulos de lectura, mesas de didlogo, laboratorios).

Asimismo, los proyectos podran abordar agendas sociales y temas sobre

- ~derechos culturales,ciencia, relacionados con el bienestar en las infancias,
-cultura de paz,; desarrollo comunitario, diversidad sexual y de género
(LGBTIQ+), inclusién, celebracién de tradiciones, cultura ambiental y
gestion de residuos o migracién, entre otros,

Las -propuestas artisticas y proyectos culturales seleccionados seran

. programados en coordinacién con la Direccion de Cultura de Guadalajara

_ . durante-el ejercicia. 2026, y podran llevarse a cabo en diversos espacios

- publicos, tanto abiertos como cerrados, incluyendo parques, jardines,

~-mercados, plazas; explanadas, centros culturales y barriales, foros, museos,

bibliotecas, ‘salas-de lectura, unidades deportivas, escuelas, albergues u
otros. '

e z'—;-__»;:-acs—'f'isPrOpUestas para el desarrollo de talleres especializados a realizarse en
espacios abiertos o cerrados de la Direccién de Cultura de Guadalajara u
otros espacios -culturales. Los talleres podrén desarrollarse bajo dos
esquemas de duracion:

- Esquema T minimo 4 meses, con una duracién total de 30 horas,

Esguema 2: minimo 2 meses, con una duracion total de 15 horas.

‘Los talleres podran dirigirse a publicos especificos (infancias, juventudes,

“=mujeres, personas-adultas mayores, pueblos originarios, grupos en riesgo
de :exclusidén _social, personas con discapacidad, personas migrantes,
personas en situacién de calle, personas privadas de la libertad, comunidad
LGBTIQ+) o al publico en general.

10



- d. - Parajes. Visionario -de Artistas Emergentes. Participacion de artistas
visuales ~emergentes - para formar parte de un laboratorio- de
experimentacion y ensayo, donde las personas beneficiarias desarrollaran y
exhibiran sus propuestas visuales en el Museo Raul Anguiano (MURA),
atendiendo ‘a su..disponibilidad y/o,é,e'n SU caso, en un espacio con
caracteristicas similares, que garantice condiciones adecuadas para la

= -~ - exposicion y difusidén-de las obras. El MURA es un espacio institucional que

B promueve . la innovacién -y el pensamiento critico en el arte

contempordneo. Para ello se contard con el acompafiamiento del

=~ Departamento: Curatorial del Museo y |os resultados formardn parte de su

" programa expositivo 2026, Esta muestra o exhibicion, sera gestlonada por
conducto del municipio de GuadaIaJara

Se considera artista emergente quien no supere los 10 afios de trayectoria
en artes visuales.

e.” Produccién de proyectos curatoriales. Participacién de personas
curadoras, grtistas visuales y/o gestoras culturales con més de 10-afios de
trayectoria en el--dmbito de las artes visuales, que cuenten con una
propuesta. de obra en proceso para formar parte del programa de
exposiciones del"Museo Raul Anguiano (MURA) durante el periodo 2026,

- atendiendo a la disponibilidad del Museo y/o, en su caso, en un espacio con
caracteristicas . similares, que garantice condiciones adecuadas para la
exhibicién y difusién de las obras. Esta muestra o exposicidn, serd

*. gestionada por conducto del municipio de Guadalajara.

VIILII Tipos
Apoyos econdmicos: sin retorno, entregados de manera directa a las y los
e 2y beneficiarios para el desarrollo de la propuesta seleccionada.

a. Fiesta de la Miisica. Apoyo econdmico para artistas o agrupaciones
o oowr emergentes 0 constrayectoria - por su participacion en las act|V|dades
derivadas de la Fiesta de la Musica.

sommme oL, vorTarrlom b. Propuestas artisticas y proyectos culturales. Apoyo econdmico para la

- implementaciéon de propuestas y proyectos que contemplen materiales,
traslados a la sede de las actividades, |mpresos y honorarios para su
-desarrollo y cualquier otro concepto de gasto que se considere necesario
para el adecuado desarrollo del proyecto.

SITTE LT RS c:teropuestasv para. el desarrollo de talleres especializados. Apoyo
- oo econdmico para la -implementacion. de talleres, incluyendo gastos de
materiales didacticos, copias, papeleria, impresos, traslados a la sede de las
actividades, honorarios necesarios para su realizacion, y cualquier otro
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concepto de gasto que se considere necesario para el adecuado desarrollo
de la propuesta.

d. Parajes. Visionario de Artistas Emergentes Apoyo econdémico para
producciony traslados de ida y vuelta de piezas.

e. Apoyo a la producciéon de proyectos curatoriales. Apoyo econdmico para
produccion de la exposicion que contemple montaje, embalaje, traslados,

producciéon de piezas comisionadas (si asi lo requiere)
ejecucion de programa publico.

IX. Montos y topes maximos

Montos o cantidades de apoyo

honorarios y

Modalidad

Montos y rangos de apoyo

Temporalidad

Hasta 81 apoyos y/o
hasta donde - el
presupuesto para el
ejercicio fiscal 2026 lo
permita,
considerando todas
estas modalidades.

a. riesiadela
musica

Hasta $15,000.00 para artistas
© agrupaciones musicales
menos de 5 anos de
tray=cioria

com

Hasta $30,000.00 para
artistas o agrugaciones
musicales con mas de 5 anos
y 1 mes de trayectoria.

Una sola exhibicion

b. Propuestas

Hasta por un Mmonto maximo

Una sola exnibicion.

artisticas y | de $40,000.00 el cual se
proyectos asignara con base en el
culturales. presupuesto del proyecto.
c. Propuestas para | Hasta $12,000.00 para talleres | Una sola exhibicién.

el desarrollo de

talleres.

con duraciéon de hasta 15
horas.

Hasta $22,000.00 para talleres
con duracién de hasta 30
horas.

d: Parajes. Visionario

de
Emergentes.

Artistas

Hasta  $25000.000 (el
participante no deberd
superar los 10 afios de

trayectoria en artes visuales).

Una sola exhibicion.

e. Apoyo a
produccion
proyectos
curatoriales.

la
de

Hasta $70,000.00
produccién.

por

Una sola exhibicion.

El apoyo se entregara durante el gjercicio fiscal 2026 en una sola emision.
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Se podrd convocar a la participacidn de las modalidades en una o varias
convocatorias durante el ejercicio fiscal 2026.

X. Criterios de elegibilidad y requisitos

X.l Criterios de elegibilidad

a. Fiesta de la Musica

_____. - Criterios de elegibilidad

Requisitos

Personas mayores de 18 _anos con
residencia en el Municipio de Guadalsjara.

En el caso de grupos la residencia de los
integrantes deberd ser-al menos del 50%
mas uno.

Identificacion oficial vigente del solicitante o

representante con domicilio en Guadalajara (INE).

Comprobante de domicilio (luz, agua, teléfono) no
mayor a 2 meses, con sede en la ciudad de
Guadalajara.

En caso grupos, carta firmada por todas y tados [os
integrantes en donde se asigna y acredita a una
persona fisica como representante. Adjuntar copia
legible vigente de su identificacion (INE) de las y los
integrantes.

Al menos el 50% mas uno de la cantidad de
integrantes deberda contar con residencia en el
Municipio de Guadalajara.

Presentar una propuesta artistica.

La propuesta deberd incluir:

- Nombre del artista o grupo artistico.

- Domicilio, teléfono(s) y correo electrénico del
responsable.

- Semblanza de la propuesta musical que incluya
la trayectoria, el programa, género, links a
canciones, videos y/o presentaciones en vivo. En
caso de contar incluir discografias y redes
sociales.

- Requerimientos técnicos.

- Stage Plot [diagrama visual en el escenario de
instrurnentos y musicos).

- Se podrad solicitar cuaiquier otra informacion
adicional que se establezca en la convocatoria.

En caso de haber sido beneficiario en el
Programa La Cultura Late, Guadalajara Lee
o Cuidamos la Cultura, emision 2025, haber
concluido satisfactoriamente.

Carta de conclusidon satisfactoria emitida por la
Direccion de Cultura.

Nota: Este requisito aplica sélo en caso de que la
persona o grupo solicitante haya sido beneficiado
en los programas La Cultura Late, Guadalajara
Lee o Cuidamos la Cultura, emision 2025.

Participar en actividades de
corresponsabilidad en beneficio de la

Presentar una propuesta de trabajo en
corresponsabiiidad con la ciudad de Guadalajara
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ciudad y sus habitantes

{poblaciones prioritarias, infancias en etapa escolar,
migrantes, adultos mayores u otro publico) y en
vinculacion con la comunidad, ggue podran consistir
en actividades de formacidn comunitaria,
capacitacion, formacion de publicos,
presentaciones en espacios publicos, charlas u otras
acciones afines, relacionadas con la experiencia y el
perfil de la persona beneficiaria,

No presentar conflicto de interés.

Manifestacién por escrito de la inexistencia de
conflicto de interés en el formato requerido en la
convocatoria.

Aceptar los derechos y obligaciones en
caso de ser beneficiario(a).en el Programa.

Manifestacion por escrito en la gue acepte los
derechos y obligaciones a los que sera acreedor(a)
en caso de ser beneficiario(a) en el Programa, de
acuerdo con lo establecido en las Presentes Reglas
de Operacion. Este docurnento serd en el formato
requerido en la convacatoria.

Ni el representante ni los integrantes del
del grupa podran desempefarse como
funcionarios del Gobierno de Guadalajara.

Manifestacién por escrito donde bajo protesta de
decir verdad, el representante o postulante
manifieste gue ni él, ni cualguier otro integrante del
grupo en su caso, laboran en alguna dependencia u
OPD del Municipio de Guadalajara.

b. Propuestas artisticas y proyectos culturales.

- Criterios de elegibilidad

Requisitos

Personas mayores de 18 afos_con residencia | |dentificacién oficial vigente del representante

en el Municipio de Guadalajara.

En el caso de grupos o colectivos la residencia | Comprobante de domicilio (luz, agua, teléfono)
de los integrantes debera ser al menos del | no mayor a 2 meses, con sede en la ciudad de

50% mas uno.

con domicilio en Guadalajara (INE).

Guadalajara.

En caso grupos o colectivos, carta firmada por
todas y todos los integrantes en donde se asigna
y acredita a wuna persona fisica como
representante. Adjuntar copia legible vigente
de su identificacion (INE).

Al menos el 50% mas uno de la cantidad de
integrantes debera contar con residencia en el
Municipio de Guadalajara.

Presentar un proyecto cultural o propuesta - Nombre del proyecto o propuesta.

artistica.

- Nombre, domicilio, teléfono(s) y correo
electrénico del responsable.

- Semblanza del responsable, del grupo o
colectivo segln sea el caso. Adjuntar notas
de prensa, redes sociales, videos o fotografias
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relacionadas con la propuesta. En caso de
contar con ellas. .
Descripciéon del proyecto o propuesta.
Mencionar area o disciplina.
- Objetivos. »
Cantidad y descripcién de las actividades
contempladas dentro del proyecto. '
- Publico objetivo.

- Metas.

- Calendario de trabajo.

- Requerimientos técnicos.
Presupuesto solicitado con descripcidn
general del gasto. :
Se podra solicitar cualquier otra informaciéon
adicional que se establezca en |Ia
convocatoria.

En caso -de -haber sido.beheficiario en el
Programa La Cultura Late, Guadalajara Lee o

| Cuidamos -la" Cultura, emisién 2025, haber

concluido satisfactoriamente...

| Guadalajara Lee o Cuidamos Ila Cultura,

Carta de conclusién satisfactoria emitida por la
Direccién de Cultura.

Nota: Este requisito aplica sélo en caso de que
la persona o grupo solicitante haya sido
beneficiado en los programas La Cultura Late,

emision 2025.

Participar . -en “sizactividades de
corresponsabilidad en beneficio de la ciudad y
sus'habitantes. . Ty

Presentar una propuesta de trabajo en
corresponsabilidad con la ciudad de Guadalajara
(poblaciones prioritarias, infancias en etapa
escolar, migrantes, adultos mayores u otro
publico) y en vinculacién con.la comunidad, que
podran consistir en actividades de formacién
comunitaria, capacitaciéon, formacién de
publicos, presentaciones en espacios publicos,
charlas u-otras acciones afines, relacionadas con
la experiencia y el perfil de Ila persona
beneficiaria.

No presentar conflicto'de interés.

Manifestacién por escrito de la inexistencia de
conflicto de interés en el formato requerido en
la convocatoria.

| Aceptar los derechos y-obligaciones en caso
-de ser .beneficiario(a) en el Rrograma.

Manifestacién por escrito en la que acepte los
derechos y obligaciones a los que serd
acreedor(a) en caso de ser beneficiario(a) en el
Programa, de acuerdo con lo establecido en las
Presentes Reglas’ de  Operacidon. Este
documento serd en el formato requerido en la
convocatoria.

-|-Ni~-el -representante ‘ni=los- integrantes del

proyecto-o propuesta-podran desempefiarse
como- -.funcionarios -~ del. - Gobierno de

‘Guadalajara. R

alguna dependencia u OPD del Municipio de

Manifestacién por escrito donde bajo protesta
de decir verdad, el representante o postulante
manifieste que ni él, ni cualquier otro integrante
del grupo o colectivo en su caso, laboran en
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Guadalajara.

R c. Propuestas para el desarrollo de talleres.

5.'-Criterio$ de elegibilidad Requisitos

Pérsonas mayores de-18 afios. con residencia | Identificacién oficial vigente del representante
2o el enzel:Municipio 'de Guadalajara. ' con domicilio en Guadalajara (INE).

e o pn moes DL s ’ Comprobante de domicilio (luz, agua, teléfono)

s --|-En-el caso-de grupos o colectivos la residencia | no mayor a 2 meses, con sede en la ciudad de

de los integrantes deber3 ser dq al menos el Guadalajara.
50% mas uno. :
- Ll 5 ovsadiel Ler Ty oo En caso grupos o colectivos, carta firmada por
R R e e b s : todasy todos losintegrantes en donde se asigna
Ec i S y - acredita a ‘una persona fisica como
Cw AL L T i | representante. Adjuntar copia legible vigente de
su identificacion (INE). )
o gerioEie UoLon .U Al menos el 50% mas uno de la cantidad de
s et ety e e T e | integrantes debera contar con residencia en. el
Municipio de Guadalajara.

Presentar una propuesta para el taller. - Nombre del taller.
- T AL T - Nombre, domicilio, teléfono(s) y correo

: o R XY ) . electrénico del responsable.

- s el s e e e : - Semblanza del responsable, grupo o colectivo

Y T el segun sea el caso. Adjuntar constancias,

- Semrooe T e S s redes sociales o fotografias relacionadas con

. DEumm la propuesta. En caso de contar con ellas.

R e - Disciplina y descripcion del taller

Tzl - Justificacion.

R - Objetivos.
e g T s e T . - Contenidos (temas y/o moddulos vy
Eo T IELT T actividades) y duracién (horas).

i e - Publico objetivo

- Metas programadas.

- Requerimientos técnicos.

S ey - Presupuesto solicitado con descripcion
S Fotouly general del gasto.

i B R lace - Se podré solicitar cualquier otra informacién

T rSud adicional que se establezca en la

" convocatoria.

En-casdde ‘haber sido-beneficiario en el | Carta de conclusion satisfactoria emitida por la
; "Programa La Cultura Late, Guadalajara Lee o | Direccién de Cultura.
- Cuidamos la Cultura, emisidén 2025, haber .
concluido satisfactoriamente: . : Nota: Este requisito aplica-#dlo en caso de que
R B la persona o grupo solicitante haya sido
Tl e beneficiado en los programas La Cultura Late,
Guadolajard Lee o Cuidamos Ila Culturaq,
emisién 2025.

| Participar en ~ = - actividades de | Presentar una propuesta de trabajo en
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corresponsabilidad en beneficio de la ciudad y
sus habitantes.

corresponsabilidad con la ciudad de Guadalajara
(poblaciones prioritarias, infancias en etapa
escolar, migrantes, adultos mayores u otro
publico) y en vinculacién con la comunidad, que
podran consistir en actividades de.formacion
comunitaria, capacitacién, formacién de
pulblicos, presentaciones en espacios publicos,
charlas u otras acciones afines, relacionadas con
la experiencia y el perfil de Ila persona
beneficiaria.

No:presentar.conflicto de interés.

Manifestacién por escrito de la inexistencia de
conflicto de interés en el formato requerido en la
convocatoria.

i

Aceptar los derechos:y. obligaciones en caso
de-ser-=beneficiario(a) en el Programa.

Manifestacién por escrito en la que acepte los
derechos y obligaciones a los que serd
acreedor(a) en caso de ser beneficiario(a) en el
Programa, de acuerdo con lo establecido en las
Presentes Reglas de Operacién. Este documento
serd en el formato requerido en la convocatoria.

1-Ni-el -representante _ni-los-.integrantes del

proyecto ‘o propuesta:podran.desempefiarse
‘como =.funcionarios ~:del de
-Guadalajara. frgren

Manifestacién por escrito donde bajo protesta
de decir verdad, el representante o postulante
manifieste que ni él, ni cualquier otro integrante
del grupo o colectivo en su caso, laboran en
alguna dependencia u OPD del Municipio de
Guadalajara.

~d. Parajes. Visionario de Artistas Emergentes.

:Criterios de elegibilid_ad

Requisitos

-|-Personas-mayores de-18-angs. =

Identificacion oficial vigente del solicitante (INE)
con domicilio en Guadalajara.

Comprobante de domicilio (luz, agua, teléfono)
no mayor a 2 meses, con sede en la ciudad de
Guadalajara. :

Nombre, edad, lugar de residencia y correo
electrénico.

Semblanza curricular: maximo 800 caracteres,
con espacios incluidos.

Portafolio: maximo 10 piezas‘

:|: En =caso ~de.-haber :sido - beneficiario en el

Programa La Cultura Late, Guadalajara Lee o
Cuidamos la Cultura, emisién 2025, haber

-]-eoncluido satisfactoriamente.

Carta de conclusién satisfactoria emitida por la
Direccién de Cultura.

Nota: Este requisito aplica sélo en caso de que
la persona o grupo solicitante haya sido
beneficiado en los programas La Cultura Late,
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Guadalajara Lee o Cuidamos Ila Culturaq,

emisién 2025.

Participar -en .= actividades de
corresponsabilidad en beneficiode laciudad y

sus habitantes. .. - Llnol

Presentar una propuesta de trabajo en
corresponsabilidad con la ciudad de Guadalajara
(poblaciones prioritarias, infancias en etapa
escolar, migrantes, adultos mayores u otro
publico) y en vinculacién con la comunidad, que
podrdn consistir en actividades de formaciéon
comunitaria, capacitacién, formacién de
publicos, presentaciones en espacios publicos,
charlas u otras acciones afines, relacionadas con
la experiencia y el perfil de la persona
beneficiaria.

Manifestacién por escrito de la inexistencia de
conflicto de interés en el formato requerido en la
convocatoria.

‘| Aceptar los derechos.y.obligaciones en caso

‘deser ‘beneficiario(a) enel Programa.

Manifestacién por escrito en la que acepte los
derechos y obligaciones a los que serd
acreedor(a) en caso de ser beneficiario(a) en el
Programa, de acuerdo con lo establecido en las
Presentes Reglas de Operacién. Este documento
serd en el formato requerido en la convocatoria.

1 Ni el representante ni-los integrantes del

proyecto. o propuesta podran: desempefarse

Manifestaciéon por escrito donde bajo protesta
de decir verdad, el representante o postulante

como funcionarios dél . -Gobierno de | manifieste que no labora en alguna
o Guadalajara:s == e s | dependencia u OPD del Municipio de
. Guadalajara.
@, Apoyo a la produccién de proyectos curatoriales.
—F=-—=->Criterios de elegibilidad Requisitos

Personhas mayores'de 18 afids. i

Identificacién oficial vigente del solicitante (INE)
con domicilio en Guadalajara.

Comprobante de domicilio (luz, agua, teléfono)
no mayor a 2 meses, con sede en la ciudad de
Guadalajara.

Nombre, edad, domicilio y correo electrénico del
responsable del proyecto.

‘Semblanza (maximo 800 caracteres con

espacios incluidos).
Descripcién del proyecto.

Imdgenes y descripciéon de las piezas que
conformaran el proyecto expositivo.
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En caso de haber sido beneficiario en el | Carta de conclusién satisfactoria emitida por la
Programa La Cultura Late, Guadalajara Lee o | Direccién de Cultura.

Cuidamos la Cultura, emision 2025, haber
concluido satisfactoriamente. Nota: Este requisito aplica sdlo en caso de que
la persona o grupo solicitante haya sido
beneficiado en los programas La Cultura Late,
Guadalajara Lee o Cuidamos Ila Cultura,

emision 2025.
Participar en -- actividades de | Presentar una propuesta de trabajo en
corresponsabilidad en beneficio de la ciudad y | corresponsabilidad con la ciudad de Guadalajara
sus habitantes. :: (poblaciones prioritarias, infancias en etapa

escolar, migrantes, adultos mayores u otro
publico) y en vinculaciéon con la comunidad, que
podrdn consistir en actividades de formacion
comunitaria, capacitaciéon, formacion de
publicos, presentaciones en espacios publicos,
charlas u otras acciones afines, relacionadas con
la experiencia y el perfil de la persona
beneficiaria.

No presentar conflicto de interés. Manifestacion por escrito de la inexistencia de
conflictode interés en el formato requerido en la
convocatoria.

Aceptar los derechos y obligaciones en caso | Manifestaciéon por escrito en la que acepte los
de ser beneficiario(a) en el Programa. derechos y obligaciones a los que sera
acreedor(a) en caso de ser beneficiario(a) en el
Programa, de acuerdo con lo establecido en las
Presentes Reglas de Operacién. Este documento
serd en el formato requerido en la convocatoria.

Ni el representante ni los integrantes del | Manifestacidn por escrito donde bajo protesta
proyecto o propuesta podran desempefarse | de decir verdad, el representante o postulante
como funcionarios del - Gobierno de | manifieste que no labora en alguna
Guadalajara. - dependencia u OPD del Municipio de
Guadalajara.

XI. Criterios de seleccidon
XI.I Criterios de seleccidon

a. Fiesta de la Mdusica. Las personas artistas o grupos artisticos beneficiarios
seran aguellos que ademas de cumplir con los criterios de elegibilidad y
requisitos establecidos en las presentes Reglas de Operacion y la
convocatoria del programa, presenten una propuesta artistica en el que se
evaluaran: Variedad en la programacion general, los contenidos no hagan
apologia de la violencia, calidad y originalidad de la propuesta, requisitos
técnicos y adecuacidon al espacio disponible. u otros establecidos por el
Comité Dictaminador. Cada criterio recibira una puntuacién y la sumatoria
total determinara el orden de prelacion de las propuestas. Ademas de lo
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anterior, los apoyos estaran sujetos a que exista suficiencia presupuestal
para su otorgamiento.

Propuestas artisticas y proyectos culturales. Las personas o colectivos
beneficiarios seran aquellos que ademdas de cumplir con los criterios de
elegibilidad y requisitos establecidos en las presentes Reglas de Operacion,
la convocatoria del programa, presenten un proyecto o propuesta que se
encuadre en el tipo de proyecto respectivo, previsto en el numeral VIiLII de
las presentes Reglas de Operacién, en el que se evaluaran: experiencia de
la(s) persona(s) solicitantes, relevancia y pertinencia, coherencia integral,
creatividad e innovacion, compromiso con la comunidad y el éntorno,
diversidad, congruencia presupuestal u otros establecidos por el Comité
Dictaminador. Cada criterio recibird una puntuacion y la sumatoria total
determinara el orden de prelacion de las propuestas. Ademas de lo
anterior, los apoyos estaran sujetos a que exista suficiencia presupuestal
para su otorgamiento.

Propuestas para el desarrollo de talleres. Las personas o colectivos
beneficiarios seran_aquellos que ademas de cumplir con los criterios de
elegibilidad y requisitos establecidos en las presentes Reglas de Operacién,
la convocatoria del programa, presenten un proyecto o propuesta gue se
encuadre en el tipo de proyecto respectivo, previsto en el numeral VIILII de
las presentes Reglas de Operacion, en el que se evaluaran: experiencia de
la(s) persona(s) solicitantes, relevancia y pertinencia, coherencia integral,
creatividad e innovacion, compromiso con la comunidad y el entorno,
diversidad, congruencia presupuestal u otros establecidos por el Comité
Dictaminador. Cada: criterio recibird una puntuacion y la sumatoria total
determinard el orden de prelaciéon de las propuestas. Ademas de lo
anterior, los apoyos estaran sujetos a que exista suficiencia presupuestal
para su otorgamiento.

Parajes. Visionario_de Artistas Emergentes. Las personas beneficiarias
seran aquellas que cuenten con menos de 10 afios de trayectoria en el
ambito de las artes visuales, ademas de cumplir con los criterios de
elegibilidad y requisitos establecidos en la convocatoria, se encuadren en el
tipo de proyecto respectivo, previsto en el numeral VIl de las presentes
Reglas de Operacion, vy exista suficiencia presupuestal para otorgar el
apoyo.

Apoyo a la produccién de proyectos curatoriales. Las personas
beneficiarias seran aquellas que presenten un proyecto curatorial que se
encuadre en el tipo de proyecto respectivo, previsto en el numeral VIl de
las presentes Reglas de Operacién, cuenten con mas de 10 afios de
trayectoria en el ambito de las artes visuales, y cumplan con los criterios de
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XLI

elegibilidad y requisitos establecidos en [a convocatoria, y exista suficiencia
presupuestal para otorgar el apoyo.

Comité Dictaminador

- El-Cémité-Dictaminador es el Organo Colegiado que recibe, analiza y evalta las

. solicitudes; y en'su-momento dictamina quiénes serdn los beneficiarios en virtud

g

LI T T ‘2

LB

o> - dexcumplir=con todos los requisitos marcados en las presentes Reglas de
== s-Qperacion. El Comité chtamlnador estara conformado por:

Persona-titular.de la.Coordinacion General de Construccién de Comunidad

~0-quien designe como representante, teniendo vozy Voto;

-Persona titular-de‘la-Direccién de Cultura del municipio- “‘de Guadalajara, o
“quien ‘designe:como representante, que fungird como presidente del
Comité Dictaminador, teniendo voz y voto;

Dos personas:con :perfiles de gestores y promotores culturales, creadores,

-“ artistas,  curadores 'y/o personas con experiencia en generacidn de
+.contenidos‘culturales, artisticos o encuentros, en gestién o funcién publica,

Cnmmoo 4.:Persona - titular—de- Contraloria Ciudadana o quien ‘designe como

6.

teniendo voz y voto;

representante, teniendo voz;

Persona “titular ~de . la Tesoreria Municipal o quien designe como
representante, teniendo vozy voto.

.Una.pérsona representante de la Direcciéon de Cultura del municipio de
" .Guadalajara -designada por el titular de dicha Direccién, quien funglra
como Secretaria Técnica del Comité, teniendo voz.

=== wsla cdesignacién -desflos: representantes o suplentes serd mediante oficio al

~Presidente del Comité Dictaminador, en donde se especifique la temporalidad de
la representaciéony suplencia.

“En:caso de empate el. Presidente del Comité tendra el voto de calidad.

Funciones del Comité:

R A
‘B.

= C

“Interpretarias-presentes Reglas de Operacidn en caso de controversia;

Revisar 'y -analizar. los datos proporcionados para la participaciéon de la
convocatoria;

~Analizar..las propuestas, proyectos y perfiles que se registren en. el

~wprograma. con base.en las rUbricas de los criterios de seleccidn y que

D
e e

F.

cumplan con la documentacién;

Proponeriniciativas para la mejora del programa y personas beneficiadas;
Sugerir adecuaciones al presupuesto solicitado siempre y cuando no
modifique~-la “esencia o formato del proyecto. Si hubiera, realizar
recomendaciones a la propuesta;

Aprobar las solicitudes de los posibles beneficiarios;
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G. Vigilar la aplicaciéon y administracién del programa ante: las presentes
Reglas de Operacion; ‘

H. Dictaminar.el padrén de beneficiarios, altas, bajas y/o sustituciones;

st Jere o |0 . Dictaminar casos no previstos tanto en las presentes Reglas de Operacion,
como en la o las convocatorias que de ellas deriven;

J. Emitir un dictamen-.técnico de las propuestas y perflles seleccionados,
. detallando los montos autorizados a cada uno. _
szeomr oo =0 =K Resolver los casos no previstos en las presentes Reglas de Operacion.

“Zies=emoor . Funciones del Presidente del Comité Dictaminador:
s A. Presidir las sesiones del Comité;

i B. Dirigir las votaciones del Comité; ,
I -.:--G. Designar a una o un representante y suplente, quien fungird como
i s L se spresgidente :délrcomité, teniendo el suplente las mismas atribuciones al

titular en ausencia del mismo;
SR T St I - D. Designar e instruir-ala Secretaria Técnica la elaboracion del orden del diay
' actas de las sesiones convocadas;
-~ E. Remitir a Tesorerfa Municipal informes vélidos por el comité a efecto de
comprobar el recurso otorgado.

Do Funciones de la Secretaria Técnica del Comité:
“e=— -7 Al Convocar y coordinar las sesiones del Comité Dictaminador.
B. :Verificar el quérum necesario para sesionar, el cual debera ser equivalente
ST T T a la mitad mas uno de los integrantes del Comité.
“C.  Asentar el desahogo:de las sesiones del comité en actas; las cuales deben
CooToiooTeeomom s o Zcontener los acuerdos relacionados a cada asunto que traten en ellas y el
' broe sentido de la votacién que se realiza al respecto;
ToeroTRloT sl 22D, Elevarregistro de los asuntos analizados, discutidos y aprobados;
~_ - E._Elaborar el orden del dia de las sesiones ordinarias y extraordinarias del
comité;
incaoesozec 20 FCoordinar la:atencidn'y asesorar a las personas solicitantes sobre el proceso
"t e T I77 TIziimz enlaintegracion de expedientes de la convocatoria;
T G. Presentar -ante et~ Comité Dictaminador los expedientes de los
—r oo e = - oo = pArticipantes-para su revision y en su caso aprobacion de beneficiarios;
oo et H Remitir las actas -y-dictdmenes para su publicacién en el portal de
o transparencia del Gobierno de Guadalajara;
st l. Lo demas que encomiende el comité.

Generalidades del Comité _
—om o e e oo oo A=El comitérsesionard -de manera ordinaria las veces que sea necesario para
e T i T7revisar.los proyectos asi como para aprobar a los beneficiarios;
— -—— ——B.-Las-sesiones-extraordinarias se llevaran a cabo cuando la naturaleza de los
asuntos a-:tratar asi-lo requiera, previa convocatoria de la persona que
presida el Comité;
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C. El Comité podrd invitar a un representante de dependencia que sea
’ competente si es que asi lo deciden por unanimidad, que tendrd derecho a
vozZ;

=-D:-Resolver sobre-la procedencia de la solicitud, fundando y motivando las
-admisién o rechazo-de la solicitud, mediante un dictamen técnico que se
elabore para tal efecto;

-~E. Cualquier situacién no prevista en las presentes Reglas de Operacién y/o la
:Convocatoria respeCtiva serd evaluada y resuelta por el Comité
Dictaminador del programa.

F: El Comité sesiona validamente con la presencia de la mitad mas uno de
sus-integrantes:y-sus resoluciones se tendran como validas con el voto de
la mayoria de sus integrantes presentes.

-La ‘convocatoria. a. sesiones ordinarias deberd realizarse con una anticipacion
~minima de cuarenta y .ocho horas, y la de sesiones extraordinarias con

veinticuatro horas de antelacidn, incluyendo en ambos casos el orden del dia y los
. documentos o anexos Nnecesarios para su analisis y discusion.

Cualquier-situacién no prevista en las presentes Reglas de Operacién serd
“—evaluada y resuelta por el Comité Dictaminador del programa.

XLIlIl Convocatoria

_La Direccién de Cultura. de Guadalajara haré las gestiones para hacer publica la
convocatoria en la Gaceta Municipal de Guadalajara :
https//transparencia.guadalajara.qob.mx/gacetamunicipal. En Ia convocatorla se
_establecerdn las condiciones de tiempo, modo y lugar para recepcion de
solicitudes y documentacién, utilizando ademds los canales de difusion y redes
sociales oficiales.

(

Se podran -emitir las convocatorias que se estimen necesarias para agotar el
presupuesto asignado al Programa durante el ejercicio fiscal correspondiente, en
funcién de su operatividad. Asimismo, podrd convocar la participacidn en las
modalidades mencionadas en las presentes Reglas de Operacion, ya sea en una o
varias convocatorias.

- =XIl. Derechos y obllgacwnes de beneficiarios
XIi.l Derechos
Son derechos de las personas participantes del programa:
. 1. Contar con asesoria y respuestas a dudas o preguntas reIauonadas con el
Programa. -
2. Recibir informacion sobre la dictaminacion del Comité informando si fue
aprobado o rechazado.
3. Recibir el apoyo econdmico autorizado por el Comité Dictaminador.
4. Contar con'una-gufa para la elaboracién de un informe de actividades.
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5. Contar con el ‘apoyo de la Direccién de Cultura de Guadalajara y sus
canales de comunicacion para la dn‘usmn de las actividades y proyectos
derivados de la convocatoria.

XIL.Il Obligaciones
1. Entregar:la documentacion completa requerida para su participacion.
_ 2. Desarrollar e-implementar las actividades aprobadas para las modalidades
apegadas al documento con el que se postuls. En caso de realizar
- modificaciones, .deberd solicitarse por escrito su aprobacién a la Direccidn
-~ —zde ~Cultura “del ‘Municipio, quien autorizard de considerarlo necesario,
“.conforme al proyecto inicial presentado por el beneficiario.
:3. Mantener una comunicacion con la Direccidén de Cultura del Municipio
e para la difusidon de las acciones comprometidas.
~%4.-Otorgar y..dar los créditos institucionales correspondientes en las
actividades desarrolladas.
- 5. Participar en reuniones de planeacién y evaluacién, en caso de que se
requiera.
6.  Entregar-uninforme en el que se reflejen las ac‘uwdades reahzadas y metas
alcanzadas.
I 7. Reintegrar, el apoyo econdmico entregado en caso de mcumpllmlento del
- proyecto.o propuesta o cuya ejecucidn del recurso no sea acreditada.
8.  La persona béneficiaria participard en actividades de correspohsabilidad en
‘beneficio dela ¢iudad y sus habitantes, previo acuerdo con la Direccién de
Cultura.

- 2XIH. Causales de baja y procedimientos de baja
- Los apoyos podran rescindirse en los siguientes casos:
~1.% Cuando se comprueba que la o las personas beneficiarias proporcionaron
datos falsos. .
2. Cuandoeel beneficiario exprese por escrito su renuncia al apoyo.
3.- Incumplimiento de las obligaciones establecidas en las presentes Reglas
de Operacion.
" 4. [Incurrir:en actividades contrarias a los Objetl\/OS del programa.
5. Cuando el beneficiario exprese por escrito su renuncia al apoyo.
~ 6. Falsear o negarse .a proporcionar la informacién de seguimiento a las
actividades derivadas del apoyo.
7. Desempefarse como funcionario del Gob[erno de Guadalajara.
8. Utilizar el apoyo para actos de proselitismo.

Procedimiento de baja.
“17En caso-de incumplimiento la Direccion de Cultura ‘del municipio de
-+-Guadalajara solicitaréd al responsable o representante del proyecto, la
~-==realizacién =del..proyecto en los términos originalmente autorizados y
~aprobados por el Comité Dictaminador, estableciendo plazos para su
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ejecucion; en caso de que se detecte alguna otra irregularidad, igualmente

se le hard saber al beneficiario.

=2 El responsable-orepresentante del proyecto contard con 5 dias, a partir de
la recepcion de la-solicitud, para responder o informar la situacién, y para
desvirtuar o justificar la anomalia que se hubiera detectado, lo cual se.
~elevard a laconsideraciéon del Comité dictaminador para su validaciéon y

zresolucion, lo cual llevara a cabo en la sesion inmediata siguiente del dia en
que el beneficiario presente la respectiva documentacion.

~3...La persona-beneficiaria contard con un plazo de 30 dias para la devolucién
- delrecursoal Municipio de Guadalajara, en caso de que el fallo del Comité
Dictaminador, sea desfavorable.

XIV. Instrumentacién del programa

iEtapas del proceso

Descripcidn

a) -Planeacién. -

Elaboracidén y socializacién de las Reglas de Operacién.

b) - ‘Difusién.”

Emisién de la convocatoria en la Gaceta Municipal de
Guadalajara. Asimismo se utilizaran las.redes sociales de
Cultura Guadalajara para comunicar las bases de
participacion. En la convocatoria se establecerdn.las
condiciones de tiempo, modo y lugar para recepcion de
solicitudes y documentacion, utilizando ademas los
canales de difusién y redes sociales oficiales.

Se podran .emitir las convocatorias que se estimen
necesarias para agotar el presupuesto asignado al
presente Programa durante el ejercicio fiscal 2026, en
funcién de su operatividad. Asimismo, podré convocar
la participacién en las modalidades mencionadas en las
Presentes Reglas de Operacién en una o varias
convocatorias.

Asesorias con el fin de resolver dudas sobre la
presentacién de solicitudes 'y la operacion del
programa.

Tratandose de personas de pueblos originarios, adultos
mayores, personas con discapacidad o algun tipo de
limitacién para la elaboracidén de su proyecto y/o
expediente podré'n solicitar acompafiamiento y apoyo
técnico en la elaboracién del mismo, al menos 10 dias
habiles previos al cietre de la convocatoria.

dj Recepcmn de proyectos y
solicitudes: .

Se integra y presenta el expediente a través de Ioé
medios que la Direccién de Cultura de Guadalajara
establezca en la convocatoria o las convocatorias que se
emitan.

El expediente deberd contener todos los documentos
contemplados en los
requisitos de las presentes Reglas de Operacion, con
apego a los tiempos y formas sefialados en la

criterios de elegibilidad y
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Convocatoria.

Las personas solicitantes reciben un folio Unico que
acredite la recepcion del expediente.

Al enviar o entregar su expediente de solicitud, las y los
aspirantes aceptan sujetarse a estas Reglas de
Operaciéon y a las normas aplicables. La recepciéon de
solicitudes no implica que los proyectos o propuestas
serdn beneficiados o que la documentacion enviada o
entregada cumple con todos los requisitos cualitativos y
cuantitativos respectivos.

- e) Seleccion. Una vez revisados y clasificados :los expedientes
recibidos, éstos pasardn a valoracion del Comité
R Dictaminador, quien sera el encargado de analizar la
- - Lo . - viabilidad de las solicitudes recibidas y perfiles
o participantes. .

f) Publicacién deresultados.. - Publicacién del dictamen que emita el Comité
- e - : Dictaminador en la Gaceta Municipal de Guadalajara,
serd publicado de igual manera en el sitio oficial

L https://transparencia.guadalajara.gob.mx/gacetamunici
pal. Las personas seleccionadas serdn informadas
directamente - via correo electrénico ‘a partir de la
T publicacién del dictarﬁen, para lo cual la Direccidn de
Cultura quedara facultada para dejar constancia de ello.

g) Entrega del apoyo. o La entrega del apoyo se efectuard en una sola

’ RS P exhibicion dentro del ejercicio fiscal 2026, para ello la
Direccion de Cultura de Guadalajara realizard las
e gestiones administrativas correspondientes para que se
realice la entrega, |a cual estard sujeta a contar con la
documentacidn que se menciona en Medidas de
comprobacién del gasto del recurso de las presentes
reglas de operacién.

h) Seguimiento a beneficiarios:" Acompafiamiento en la ejecucién de las actividades
SR ST m T TR planteadas en los propuestos y/o propuestas.

Programacién conjunta en la ciudad de Guadalajara de
los proyectos seleccionados.

: B e Las personas beneficiatias proporcionan datos que se
R les soliciten.dutante el ejercicio fiscal 2026.

i) Entrega de informes. - Los responsables del proyecto entregan un informe de
. actividades reflejando los resultados del proyecto, asi
=l como ‘la correcta ejecucién del recurso recibido,

R anexando las evidencias que avalen que el proyecto se
realizé seglin lo estipulado en el aprobado.

j) - Sistematizacién y evaluacién. Elaboracién de un inforrme de evaluacién de los
resultados obtenidos con base en los informes que los
responsables de |os proyectos presenten.
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Sy e A l Recepcion de S
Planeacién - Difusién Socializacién | proyectosy - - ‘Seleccion
R . . R : ' solicitudes: e

Seguimiento .
a

oo Entregade ‘Sistematizacion’
' beneficiarios”

informes .- 'y evaluacién

Publicacinde '~ Entregadel -
“resultados ' . / - ‘apoyo

=:=XV:-Medidas de comprobacién del gasto del recurso
Para dar cumplimiénto al.expediente de comprobaciéon para pago la Direccion

. de Cultura de ‘Guadalajara, deberd entregar los siguientes documentos a la
Tesoreria Municipal de Guadalajara:

1.- Solicitud “de pago "emitida por el Sistema Informatico Contable del
Municipio.
2.~ Oficio de solicitud de pago dirigido a la Tesoreria Municipal.
3. Copia de oficio de viabilidad financiera emitido por la Direccién de Finanzas
de la Tesoreria Municipal. '
4. Recibo original de recepcion del apoyo por parte de la persona beneficiaria
mencionada en el dictamen.
5. Copia de'identificacion oficial vigente: INE vigente de la persona beneficiaria
mencionada en el dictamen.
6. Copia-simple del Dictamen del Comité Dictaminador competente de los
beneficiarios del programa. .
=227, Copia simple de‘las Reglas de Operacidn aphcables
8. Copia simple de la convocatoria publicada.
~ 9. Copia simple de la caratula del estado de cuenta bancario no mayor a dos
meses de expedicion.
710, Copia del expediente o archivo digital del expediente que presentd para su
" registro al programa la persona o personas beneficiarias.

"Las comprobaciones seran individuales, por beneficiario.

-La Tesoreria-Municipal podra solicitar la documentacidn adicional que considere
fundamental para la debida comprobaciéon del programa, conforme a la
normativa vigente.

SR -:r-Seccwn -4-'Mecanismos de verificacién y evaluacién
de resultados.

T --=-XVI. Mecanismos de verificacion de resultados
Mecanismos de monitoreo y seguimiento
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El presente programa esta contenido dentro de la Matriz de Indicadores para
Resultados (MIR) “26 Fomento a la Cultura”, ubicado en el componente “3 Apoyos
econdmicos a personas beneficiadas por el Programa La Cultura Late para el
desarrollo de propuestas culturales y artisticas que contribuyan a fortalecer la
agenda y oferta cultural de la ciudad entregados.", para el desarrollo de acciones
que contribuyan en el  desarrollo cultural de la ciudad entregados” y sus
actividades “3.1. Difusion y publicaciéon de la convocatoria del Programa La Cultura
Late”y “3.2. Entrega de apoyos a personas a través del Programa La Cultura Late”.

Adicionalmente, al concluir el programa y al término del egjercicio fiscal, la
Coordinacion General y la Direccién responsable de su ejecucion podran realizar
un ejercicio de evaluacion interna mediante la elaboracion de un informe anual.
En dicho informe se describira de manera narrativa la relacion entre las metas
programadas y los avances alcanzados, asi como los principales resultados y
cambios observados en la poblacion beneficiaria. El propdsito de esta evaluaciéon
sera identificar los aépectos susceptibles de mejora para el desempeno del
programa en ejercicios fiscales posteriores,

XVII. Indicadores de seguimiento

= - —=Alineacidon con Matrices de Indicadores de Resultados

Nivel = | Nombre del indicador Definicién Método de cdlculo

(Recurso ejercido en apoyos
entregado g las personas

| . Porcentaje delrecurso

T ] Mide el porcentaje del beneficiadas por el
ejercido _hacia las
. avance del recurso Programa La Cultura
Componente 3 personas beneficiadas =
ejercido en el Programa Late/Presupuesto
por el Programa La
La Cultura Late. programado para el
CulturaLate. T
Programa La Cultura
Late)*100
Porcentaje de acciones Mide la cantidad de (Publicacion de
de difusion de la acciones realizadas para convocatoria
Actividad 3.1 convocatoria del la difusion y publicacion realizada/Publicacion de
programa La Cultura de la convocatoria del convocatoria
Late realizadas. programa La Cultura Late. programada)*100

Actividad 3.2

(Apovos entregados a

. Mide el porcentaje de ~
Porcentaie de apovos través del Programa La
apoyos entregados

entregados a través del 3 B Cultura Late/apoyos
durante el periodo a través -
programa La Cultura programados a través del

Late. Programa La Cultura
Late)*100

del Programa La Cultura
Late.
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Secciodn 5. Transparencia y rendicién de cuentas.

—— _ XVII:-Medidas de transparencia y rendiciéon de cuentas y
denuncia ciudadana
XVIII.I Medios de difusion del programa
Las presentes reglas de operacion seran publicadas en la Gaceta Municipal una
vez que sean aprobadas, mientras que la difusion del programa y canales oficiales
de informacion son los siguientes:

- Gaceta municipal:
https://transparencia.guadalajara.gob.mx/gacetamunicipal

- Pégina principal del Gobierno de Guadalajara: https://guadalajara.gob.mx/

- Pagina de Transparencia Municipal de  Programas  Sociales:
https://transparencia.guadalajara.gob.mx/programassociales

La informacién de este programa también se puede consultar directamente en
las oficinas de la Direccion del Programa ubicadas en Pino Sudrez y Reforma,
colonia Centro, Guadalajara, CP 44100, convocatoriascultura@guadalajara.gob.mx

= XVIllL.Il Presentacién de quejas y denuncias
En caso de existir guejas del Programa, se debera acudir a la Direccion de Cultura
del Municipio de Guadalajara, ubicada en la calle Pino Suarez 254, esquina
Reforma, Colonia Centro, C.P 44100, Guadalajara, Jalisco, y/o mediante correo
electrénico: denuncias@quadalajara.gob.mx, mediante la pagina oficial del
Municipio de Guadalajara a través del hipervinculo
https://contraloriaendatos.guadalajara.gob.mx/denuncia/registro

XIX. Difusién del padréon de beneficiarios

e o —XIX.I Mecanismos de entrega del padrén de beneficiarios
De acuerdo con lo establecido en la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios, el padrén de
beneficiarios sera integrado por la direcciéon ejecutora del programa y esta misma
serad la instancia encargada de su actualizacion mensual.

XIX.Il Medios de difusién
El padrén de beneficiarios serd publicado en la Gaceta Municipal de Guadalajara,
en atencion a lo previsto por la legislacion en materia de informacién publica
gubernamental, y de proteccidon de datos personales. El enlace electrénico de la
citada Gaceta, es el siguiente:
https://transparencia.quadalajara.gob.mx/gacetamunicipal.

————— ——XX-Mecanismos de participacion social y ciudadana

Se promovera la participacion de las personas beneficiarias para la integracion de
la Contraloria Social encargada del seguimiento, supervision y vigilancia del
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cumplimiento de los objetivos y acciones del Programa, asi como la correcta
aplicacién de los recursos publicos que le sean asignados y el desempeno con
honestidad, calidez y calidad de las y los servidores publicos, en apego a lo
aprobado en las presentes Reglas de Operacién, asi como el ejercicio del gasto
publico de conformidad con el articulo 52 fraccion IV de la Ley de Desarrollo
Social del Estado de Jalisco y los Lineamientos para la Promocidn y Operacion de
la Contraloria Social de los Programas de Desarrollo Social def Estado de Jalisco.

La proteccion de datos personales y expedientes generados, se sujetard a la
normatividad aplicable y al Aviso de Privacidad disponible en el portal oficial
Pagina de Transparencia Municipal de Programas Sociales:
https://transparencia.guadalajara.gob.mx/avisosprivacidad

Seccidén 6. Otros.
Anexo

Rubricas de Evaluacion

Fiesta de la Musica

Criterios de seleccién Ponderaciones

1. Variedad en la programacion general. 1= Pobre

2 = Adecuado
3 = Regular

4 = Bueno

5 = Excelente

2. Los contenidos no realicen apologia 2 la | 0 = Si
violencia. 1=No

3. Calidad y originalidad de la propuesta. 1= Pobre

2 = Adecuado
3 = Regular

4 = Bueno

5 = Excelente

4. Requisitos técnicos. 1= Despropercionzdo
2 = Adecuado

5. Adecuacion al espacio disponible. 1= Desproporcionado
2 = Adecuado

6. Trayectoria. 1= Poca trayectoria.

2 = Mediana trayectoria.
3 = Alta trayectoria.
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Modalidades:
Propuestas artisticas y proyectos culturales.
Propuestas para talleres.

|:Experiencia-de la o las

personas solicitantés:

“No=: =z ttienend:
~experiencia en el;|
:desarrollo.-de=las
-actividades
propuestas.
Puntaje: 1

Poca experiencia
en el desarrollo de
las actividades
propuestas.
Puntaje: 2

Mediana experiencia en
el desarrollo de las
actividades propuestas.
Puntaje: 3

Alta experiencia en el
desarrollo de ' las
actividades propuestas.

Puntaje: 4

‘| Relevancia ... ..

2| :El _proyécto. no-

EI proyecto tiene

El proyecto tiene una

El proyecto tiene una

7| el proyecto.

| Puntaje:1 .-z

Puntaje: 2

:..’|-pertinencia. | tiene : zodingunaf una relaciéon | relacion importante. relacién excepcional con
bt :A'gbqrda t relacion.. con-.el.| intermedia. Puntaje: 3 el criterio que la hace
2 SQC'E.‘leS .de m “criterio: e buntajezz sobresalir por encima de
significativa === -Puntajesl 1z ‘ las deméas propuestas
relevante en + sy | R o X '
proyecto Fal = Puntaje: 4
actividades. ’
Coherencia integral | No hay.rélaciény | Poca relaciony Hay una intermedia Hay una relaciény
= | del Proyéf;tOI,' conexionentre - | conexion entre relacién y conexién conexiéon importante y
= e RErtneNncia. - objetivosy:. objetivos y metas | entre objetivos, metas e | excepcional entre
Rt fions ?ﬁptre, Objetl\{OS =Y metas:at T establecidas incluso con las objetivos, metas e
371 M establecidas .
T -7>:|-establecidas.

actividades propuestas
en el proyecto.
Puntaje: 3

incluso con las
actividades propuestas
en el proyecto.’
Puntaje: 4

Creatividad e
innovacién: presenta
.actividades originales

Ctliales. o

e innovadoras a fetos

Poca creatividad e
innovacion de las
actividades
propuestas
relacionadas a
retos actuales.
Puntaje: 1

Medianamente las
actividades son
creativas e innovadoras
a retos actuales.
Puntaje: 2

Las actividades son
innovadoras y originales
a retos actuales, que
logran sobresalir por
encima de los otros
proyectos. )
Puntaje: 3

=| Compromiso -con:la

comunidad Ty
-| entorno:... .Demues_t»_ra._
sensibilidad

responsabilidad

Y lla‘comunidada -

Poco =i
compromisoy
sensibilidad con

través delas:.

Demuestra
medianamente
compromiso con
la comunidad a
través de las

Demuestra importante
compromiso con la
comunidad. Ademas,
abarca otras agendas
sociales.

Demuestra alto
compromiso con la
comunidad logrando
sobresalir por encima de
los otros proyectos.

social, comunitaria,” .
lsafbiental; - integis|actividades-que | actividades que se | Puntaje:3 Ademas abarca mas
perspectiva e |fse proponen. proponen. agendas sociales.
T género, derechos:|-Purtaje: 1 Puntaje: 2 Puntaje: 4
humanos, cultura de
paz.
=:~|:-Diversidad: La Poca Intermedia Clara contribucidn,

la .. la .. inclusiéon
| agenciamiento "y
participacion ~ de
mujeres, comunidad

“LGBT+, personas. coh”
discapacidad,

infancias, juventudes;
pueblos
personas

propuesta_c ontribuye |

originarios, | -
adultas |

contribucio’h,
inclusién con el
proyecto
presentado.
Puntaje: 1

contribucidn, inclusién
y agenciamiento de la
comunidad con el
proyecto presentado.
Puntaje: 2

inclusiony
agenciamiento de la
comunidad con el
proyecto presentado,
que logra sobresalir de
los otros proyectos.
Puntaje: 3
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mayores, grupos .en
riesgo de exclusidn |
social, migrantes,
personas en situacién
de calle, personas |
privadas de la |
libertad.

-| presupuestal del

-] actividades, metas
' recursos. 7

No hay una El presupuesto El presupuesto
congruencia clara | presentado es presentado es claroy
del presupuesto medianamenteclaroy congruente entre
entre metasy congruente entre actividades y metas.
actividades. actividades y metas. Puntaje: 3

Puntaje: 1 Puntaje: 2

Congruencia

_proyecto - entre

Glosario de términos. |

Beneficiarios. Aquellas personas que forman parte de la poiolacién atendida por
los programas de desarrollo social que cumplen con los requisitos de la
normatividad correspondiente.

Indicador. Es un instrumento para medir el }Ibgro de los objetivos de los
programas y un referente para el seguimiento de los avances y para la evaluacion
de los resultados alcanzados. :

“Padrén tnico-de beneficiarios. Sistema de informacién que integra y organiza

datos sobre los beneficiarios o personas que reciben apoyos de programas de
desarrollo social;-a cargo de las diferentes dependencias y organismos de la
administracién estatal y municipal.

Reglas de Operacidn. Son las normas, lineamientos y mecanismos, establecidos
" por-las secretarias, que rigen a cada uno de los programas de desarrollo social,
mediante los cuales se organizan sus distintas etapas o fases de instrumentacion
en el corto plazo; asi corno su difusidn, y que resumen la planificacién anual de los
--medios, acciones y -metas, asi como los indicadores correspondientes, para
avanzar en el cumplimiento de los objetivos estratégicos de dichos programas.
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